
 
 

   



 
 

ค ำน ำ 
 

 คณะเกษตรและชีวภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม มีพันธกิจหลักหนึ่ง คือ บริการวิชาการด้าน
การเกษตรและอาหาร เพ่ือพัฒนาชุมชนเขตเมืองและชนบท โดยให้บริการฝึกอบรม ถ่ายทอดความรู้และ
เทคโนโลยี และเป็นแหล่งบริการทางวิชาการ เพ่ือพัฒนาชุมชนให้มีศักยภาพในการด ารงชีวิต และตอบสนอง
ความต้องการ การพัฒนาของชุมชน ด้วยหลักการการเชื่อมโยงภูมิปัญญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ทางด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทางการเกษตรและอาหาร 
 ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินงานด้านการบริการวิชาการแก่ชุมชนของคณะเกษตรและชีวภาพมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนอย่างแท้จริง จึงได้จัดท าแผนบริการ
วิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน และเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะเกษตรและชีวภาพ ฉบับนี้ขึ้น เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานด้านบริการวิชาการ รวมทั้งเป็นกรอบใน
การติดตาม และประเมินผล เพ่ือน าผลการประเมินที่ได้ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาระบบบริการวิชาการของ
คณะฯ ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นต่อไป โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าคณะ ในการประชุม
ครั้งที่ 1/2569 เมือ่วันที่ 25 พฤษภาคม 2569 
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บทสรุปผู้บริหำร (Executive Summary) 
 
1. ควำมเป็นมำและลักษณะของกำรให้บริกำรวิชำกำรแก่สังคม 
 

การบริการทางวิชาการแก่สังคมเป็นหนึ่งในภารกิจหลักของสถาบันอุดมศึกษา สถาบันพึงให้บริการ  
ทางวิชาการแก่ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ในรูปแบบต่าง ๆ ตามความถนัดและความเชี่ยวชาญในแต่ละด้าน  
การให้บริการทางวิชาการอาจให้เปล่าโดยไม่คิดค่าใช้จ่ายหรืออาจคิดค่าใช้จ่ายตามความเหมาะสม  
โดยให้บริการทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน หน่วยงานอิสระ หน่วยงานสาธารณะ ชุมชน และสังคมโดยกว้าง 
รูปแบบการให้บริการทางวิชาการมีความหลากหลาย เช่น การอนุญาตให้ใช้ประโยชน์ทรัพยากรของสถาบัน
เป็นแหล่งอ้างอิงทางวิชาการ ให้ค าปรึกษา ให้การอบรม จัดประชุมหรือสัมมนาวิชาการ ท างานวิจัยเพ่ือตอบ
ค าถามต่าง ๆ หรือเพ่ือชี้แนะสังคม การให้บริการทางวิชาการนอกจากเป็นการท าประโยชน์ให้สังคมแล้ว 
สถาบันยังได้รับประโยชน์ในด้านต่าง ๆ คือ เพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ของอาจารย์อันจะน ามาสู่ 
การพัฒนาหลักสูตร การบูรณาการเพ่ือใช้ประโยชน์ทางด้านการจัดการเรียนการสอนและการวิจัย พัฒนา
ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ สร้างเครือข่ายกับหน่วยงานต่าง  ๆ ซึ่งเป็นแหล่งงานของนักศึกษา 
และเป็นการสร้างรายได้ของสถาบันจากการให้บริการทางวิชาการด้วย  
 การให้บริการวิชาการแก่สังคม (สกอ., 2553) หมายถึง กิจกรรมหรือโครงการให้บริการวิชาการแก่สังคม
ภายนอกสถาบันการศึกษา หรือเป็นการให้บริการที่จัดในสถานบันการศึกษาโดยมีบุคคลภายนอกเข้ามาใช้บริการ 
 การให้บริการวิชาการ (สมศ., 2554) หมายถึง การที่สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา ซึ่งอยู่ในฐานะ 
ที่เป็นที่พ่ึงของชุมชนหรือสังคม เป็นแหล่งอ้างอิงทางวิชาการหรือท าหน้าที่ใดที่มีผลต่อการพัฒนาชุมชน 
ในด้านวิชาการหรือการพัฒนาความรู้ตลอดจนความเข้มแข็งประเทศชาติ และนานาชาติ การบริการวิชาการ
เป็นการบริการที่มีค่าตอบแทน หรือบริการวิชาการให้เปล่า โดยมีการน าความรู้และประสบการณ์มาใช้พัฒนา
หรือบูรณาการเขา้กับการเรียนการสอนและการวิจัย 
 ลักษณะของการให้บริการวิชาการมีการก าหนดลักษณะและขอบเขตของการบริการวิชาการ 
และวิชาชีพ จากส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) และส านักงานรับรองมาตรฐาน 
และการประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ได้แก่ 

1. บริการวิเคราะห์ ทดสอบ ตรวจสอบและตรวจซ่อม 
2. บริการเครื่องมือและอุปกรณ์ต่าง ๆ ทางการศึกษา 
3. บริการจัดฝึกอบรม สัมมนา และประชุมเชิงปฏิบัติการแบบเก็บค่าลงทะเบียน 
4. บริการจัดฝึกอบรม สัมมนา และประชุมเชิงปฏิบัติการแบบให้เปล่า 
5. บริการจัดฝึกอบรม สัมมนา และประชุมเชิงปฏิบัติการในลักษณะการว่าจ้าง 
6. บริการเกี่ยวกับสุขภาพที่นอกเหนือจากหน้าที่ความรับผิดชอบโดยตรงของหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง 
7. บริการศึกษา วิจัย ส ารวจ การวางแผน การจัดการ 
8. บริการศึกษาความเหมาะสมของโครงการการศึกษาผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
9. บริการวางระบบ ออกแบบ สร้าง ประดิษฐ์ และผลิต 
10. บริการอ่ืน ๆ ที่เป็นการขอความร่วมมือจากส่วนราชการ จังหวัด องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น โรงเรียน หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่ช่วยบริการวิชาการและวิชาชีพ 
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ทั้งนี้หน่วยงาน ก.พ.ร. ยังมีข้อก าหนดเงื่อนไขเพ่ิมเติมว่า “ถ้ามีการขอความร่วมมือจากส่วนราชการ 
จังหวัด องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น โรงเรียนหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนให้ช่วยบริการวิชาการและวิชาชีพ  
แม้ไม่อยู่ในแผนของสถาบันก็สามารถน าไปนับรวมเป็นผลงานได้ เมื่อมีหนังสือขอความร่วมมือที่ได้รับอนุมัติ
จากผู้บังคับบัญชา (คณบดีหรือผู้ที่คณบดีมอบหมาย) เป็นหลักฐานประกอบ” 

โดยแผนบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน และเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจ า  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 คณะเกษตรและชีวภาพ มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือเป็นกรอบแนวทางด าเนินงาน 
ตามยุทธศาสตร์คณะเกษตรและชีวภาพ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 2) เพ่ือส่งเสริมการน าองค์
ความรู้ และความเชี่ยวชาญด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรอาหารบูรณาการกับการเรียนการสอน  
ไปใช้พัฒนาชุมชน 3) เพ่ือส่งเสริมการน าองค์ความรู้ และความเชี่ยวชาญด้านการเกษตรและอาหารบูรณาการ
กับการวิจัยไปใช้พัฒนาท้องถิ่น ชุมชนหรือสังคม และ 4) เพ่ือส่งเสริมการบูรณาการบริการวิชาการร่วมกับ
หน่วยงานบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม โดยการจัดท าแผนบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นฯ ค านึงถึงความสอดคล้องกับ แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับ
ปรัปรุง 2568) และ แผนกลยุทธ์คณะเกษตรและชีวภาพ พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับปรัปรุง 2568) 
 
2. วิธีกำรและเครื่องมือที่ใช้ในกำรด ำเนินงำน 
 คณะเกษตรและชีวภาพ มีกระบวนการจัดท าแผนบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นและเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน คณะเกษตรและชีวภาพ ประจ าปีงบประมาณ 2569 อย่างเป็นระบบเริ่มจากการส ารวจ
ความต้องการบริการวิชาการของชุมชนทั้งพ้ืนที่ให้บริการวิชาการต่อเนื่อง และพ้ืนที่ใกล้ เคียง แล้วก าหนด 
แนวทางการให้บริการวิชาการและจัดท าแผนการบริการวิชาการ เพ่ือเสนอแผนบริการวิชาการฯ  
ต่อกรรมการบริหารคณะ เพ่ือเห็นชอบแนวทางการบริการวิชาการแล้วน าเสนอต่อกรรมการประจ าคณะ  
โดยกระบวนการดังกล่าวมีขั้นตอนการด าเนินงานดังนี้ 
 1. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานบริการวิชาการ เพ่ือท าหน้าที่วางแผน ก าหนดระบบและกลไกการ
ให้บริการวิชาการ 

2. รวบรวม วิเคราะห์ และสังเคราะห์ความต้องการบริการวิชาการของชุมชนในพ้ืนที่ให้บริการวิชาการ
ต่อเนื่อง และพ้ืนที่ใกล้เคียง 

3. จัดท า ร่าง แผนบริการวิชาการฯ คณะเกษตรและชีวภาพ 
4. เสนอคณะกรรมการด าเนินงานบริการวิชาการพิจารณา 
5. ปรับแก้ไขแผน ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการด าเนินงานบริการวิชาการ 
6. เสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ 
7. ปรับแก้ไขแผน ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารคณะ 
8. เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ 
9. ปรับแก้ไขแผน ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประจ าคณะ 
10. จัดท าแผนบริการวิชาการฯ ประจ าปี 2569 และเผยแพร่แผนบริการวิชาการฯ 

 
  



ค 
 

3. ผลด ำเนินกำร 
แผนบริการวิชาการฯ มีการก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จของแผน ดังนี้ 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย 
1. ร้อยละของรายได้เฉลี่ยที่เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 15 
2. ร้อยละของเครือข่ายที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น/ชุมชน เพิ่มข้ึน 

เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 
ร้อยละ 10 

3. ร้อยละของความสุขมวลรวมเฉลี่ยที่เพ่ิมข้ึนหลังจากด าเนินกิจกรรมใน
ชุมชน  

ร้อยละ 5 

4. ร้อยละของชุมชนที่มีการลดต้นทุน/เพิ่มมูลค่า จากการน าผลงานวิจัย
ไปใช้ พัฒนาชุมชน/ท้องถิ่น 

ร้อยละ 5 

 
แผนบริการวิชาการฯ  ประกอบด้วย 8 โครงการ (25 กิจกรรม) งบประมาณรวม ทั้งสิ้น 4,536,880 

บาท ดังนี้ 

โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 

(บำท) 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงกำรที่ 1 กำรพิสูจน์อัตลักษณ์ส้มโอขำว
แตงกวำชัยนำทเพื่อขยำยพันธุ์อย่ำงยั่งยืน 

671,280.00     

กิจกรรมที่ 1 การศึกษาและพิสจูน์อัตลักษณ์ทาง
พันธุกรรมของส้มโอขาวแตงกวาชัยนาท 

372,760.00  
  

ไตรมาส 1-2 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ  

กิจกรรมที่ 2 การใช้เทคนิคการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ
ส าหรับส้มโอขาวแตงกวาชัยนาท 

241,000.00  ไตรมาส 3 

กิจกรรมที่ 3 ติดตามและประเมนิผลโครงการ 57,520.00  ไตรมาส 4 
โครงกำรที่ 2 กำรผลิตและขยำยพันธุ์ส้มโอขำว
แตงกวำปลอดโรคกรีนนิ่ง 

768,680.00     

 กิจกรรมที่ 1 การคัดเลือกต้นพันธุ์ส้มโอขาว
แตงกวาชัยนาทปลอดโรคกรีนนิง่ 

369,160.00  ไตรมาส 2 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ  

กิจกรรมที่ 2 การผลิตต้นพันธุส์ม้โอขาวแตงกวา
ชัยนาทปลอดโรคกรีนนิ่ง 

171,000.00  ไตรมาส 3 

กิจกรรมที่ 3 การจัดการหลังการเก็บเก่ียวส้มโอ
ขางแตงกวาชัยนาทเพื่อการส่งออก 

171,000.00  ไตรมาส 3 

กิจกรรมที่ 4 ติดตามและประเมนิผลการ
ด าเนินการ 

57,520.00  ไตรมาส 4 

โครงกำรที่ 3 ส่งเสริมศักยภำพเกษตรกรรุ่นใหม่สู่
กำรเป็นผู้ประกอบกำรเกษตรมอือำชีพ 

904,420.00     

กิจกรรมที่ 1 อบรมการใช้เครื่องมือการผลิตและ
การแปรรูปส าหรับเกษตรกรรุ่นใหม่ 

137,340.00  ไตรมาส 2 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ  



ง 
 

โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 

(บำท) 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 2 อบรมเทคโนโลยีการผลิตและการ
แปรรูปผลิผลิตทางการเกษตรส าหรับเกษตรกรรุ่น
ใหม่ 

167,340.00  ไตรมาส 2 

กิจกรรมที่ 3 อบรมหลักการและเทคนิคการ
เพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อเชิงพานิชย์เพือ่การต่อยอดธุรกิจ
เกษตร 

148,460.00  ไตรมาส 2 

กิจกรรมที่ 4 อบรมมาตรฐานการปฏิบัติที่ดีส าหรับ
โรงคัดบรรจุผักและผลไมส้ด 

137,340.00  ไตรมาส 3 

กิจกรรมที่ 5 อบรรมการวางแผนธุรกิจและการต่อ
ยอดผลิตภัณฑ์เชิงพานิชย ์

272,340.00  ไตรมาส 3 

กิจกรรมที่ 6 ติดตามและประเมนิผลการ
ด าเนินการ 

41,600.00  ไตรมาส 3 

โครงกำรที่ 4 กำรยกระดับมำตรฐำนและสร้ำง
มูลค่ำผลิตภัณฑ์มะระขี้นกสู่กำรตลำดเชิง
พำณิชย์ 

576,030.00     

กิจกรรมที่ 1 อบรมการพัฒนาคุณภาพและสร้าง
มาตรฐานผลผลิตมะระขี้นกสู่ตลาดเพื่อสุขภาพ 

217,790.00  ไตรมาส 1 ผศ.ดร.สุวิจักขณ์ อรุณลักษณ์  

กิจกรรมที่ 2 การแปรรูปมะระขี้นกตากแห้งเชิง
พาณิชย ์

144,020.00  ไตรมาส 2 

กิจกรรมที่ 3 การแปรรูปมะระขี้นกตามมาตรฐาน
อุตสาหกรรมอาหาร 

174,220.00  ไตรมาส 3 

กิจกรรมที่ 4 ติดตามและประเมนิผลการด าเนินการ 40,000.00  ไตรมาส 3 

โครงกำรที่ 5 พัฒนำคุณภำพชีวิต และยกระดับ
ผลิตภัณฑ์พืชสมุนไพรแปรรูปท้องถิ่นสู่กำรผลิต
เชิงพำณิชย์ 

612,440.00     

กิจกรรมที่ 1 การผลิตลูกประคบจากสมนุไพร
ท้องถิ่นสู่การผลติเชิงพาณิชย ์

190,320.00  ไตรมาส 3 ผศ.ดร.สุวิจักขณ์ อรุณลักษณ์ 

กิจกรรมที่ 2 การส่งเสริมผู้น าเกษตรกรต้นแบบ
ผู้ผลิตสมุนไพร (ตะไคร้) 

357,440.00  ไตรมาส 1-2 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

 กิจกรรมที่ 3 ติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินการ 

64,680.00  
  

ไตรมาส 3  - ผศ.ดร.สุวิจักขณ์ อรุณลักษณ์ 
- ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

โครงกำรที่ 6 ยกระดับเศรษฐกจิฐำนรำกบนหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกจิพอเพียง (กำรยกระดับ
เศรษฐกิจฐำนรำกด้วยวิถีทำงเกษตรและอำหำร) 

542,230.00     

 กิจกรรมที่ 1 การต่อยอดด้านการพัฒนา
ผลิตภัณฑป์ุ๋ยเม็ดจากปุย๋คอก และปุ๋ยชีวภาพ 

199,000.00  ไตรมาส 1-4 
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โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 

(บำท) 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาคุณภาพสินค้าทาง
การเกษตร (ผักอ่อน) และผลิตภัณฑ์อาหาร 
(น้ าพริกไข่ผ า) 

343,230.00  ไตรมาส1-4  - ผศ.จันทรรัตน์ พชิญภณ 
- ดร.จุฬาลักษณ์ ตลบันาค 
- ดร.ชินกร จิรขจรจริตกุล 

โครงกำรที่ 7 ยกระดับเศรษฐกจิฐำนรำกบนหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกจิพอเพียง (ผลิตภัณฑจ์ำก
เปลือกส้มโอ) 

244,200.00     

กิจกรรมที่ 1 วางแผนพัฒนาผลติภัณฑ์ร่วมกับกลุ่ม
เกษตรกรวิสาหกิจชุมชน (การลงพื้นที่ท าความ
เข้าใจ เก็บข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพื้นที่) 

58,260.00  ไตรมาส 1 - ผศ.โกเมนทร์ บุญเจือ 
- ผศ.ดร.สุภาณี ด่านวิริยะกุล 
- ผศ.ดร.อ านาจ ภักดีโต 
- ดร.สันติธรรม โชตปิระทุม 
- ผศ.ดร.กัลยกร วงศ์รักษ์ 
- ดร.สัณฐิตา ตังคจิวางกูร 
- สพ.ญ.ดร.นันท์นภสั จิวลวฒัน์ 

 กิจกรรมที่ 2 ทดลองผลิตผลิตภัณฑ์เพื่อการสาธิต 
และอบรมเชิงปฏบิัติการถ่ายทอดความรู้การผลิต
ผลิตภัณฑ์จากเปลือกส้มโอ 

185,940.00  ไตรมาส 2 
 และ 4 

โครงกำรที่ 8 ส่งเสริมคุณภำพชีวิตและภูมิ
ปัญญำท้องถิ่นเพื่อควำมมั่นคงและยั่งยืนเชิง
พื้นที่ (กำรยกระดับคุณภำพชีวิตและภูมิปัญญำ
ด้วยสมุนไพรท้องถิ่นส ำหรับไกไ่ข่) 

217,600.00     

 กิจกรรมที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิตและภูมิ
ปัญญาด้วยสุมนไพรท้องถิ่นส าหรับไก่ไข ่

217,600.00  ไตรมาส 1-4  - ผศ.จันทรรัตน์ พชิญภณ 
- ดร.จุฬาลักษณ์ ตลบันาค 

 
แผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ บูรณาการกับการพัฒนาท้องถิ่น การเรียนการสอน และ

การวิจัย ดังนี้ 

โครงกำร/กิจกรรมบริกำรวิชำกำร 
กำรใช้ประโยชน์จำกกำรบริกำรวิชำกำร 

หรือกำรบูรณำกำรกับพันธกิจอื่น ผู้รับผิดชอบ 
กำรพัฒนำท้องถิ่น กำรเรียนกำรสอน กำรวิจัย 

โครงการที่ 1 การพิสูจน์อัตลักษณ์ส้ม
โอขาวแตงกวาชยันาทเพื่อขยายพันธุ์
อย่างยั่งยืน 

   ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

โครงการที่ 2 การผลิตและขยายพันธุ์
ส้มโอขาวแตงกวาปลอดโรคกรีนนิ่ง 

   ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

โครงการที่ 3 ส่งเสริมศักยภาพ
เกษตรกรรุ่นใหม่สู่การเป็น
ผู้ประกอบการเกษตรมืออาชีพ 

   ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

โครงการที่ 4 การยกระดับมาตรฐาน
และสร้างมลูค่าผลิตภัณฑ์มะระขี้นกสู่
การตลาดเชิงพาณชิย ์

   ผศ.ดร.สุวิจักขณ์  
อรุณลักษณ์ 
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โครงกำร/กิจกรรมบริกำรวิชำกำร 
กำรใช้ประโยชน์จำกกำรบริกำรวิชำกำร 

หรือกำรบูรณำกำรกับพันธกิจอื่น ผู้รับผิดชอบ 
กำรพัฒนำท้องถิ่น กำรเรียนกำรสอน กำรวิจัย 

โครงการที่ 5 พัฒนาคุณภาพชีวติ 
และยกระดับผลิตภัณฑพ์ืชสมนุไพร
แปรรูปท้องถิ่นสู่การผลิตเชิงพาณิชย์ 

   - ผศ.ดร.สุวิจักขณ์  
อรุณลักษณ์ 
- ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

โครงการที่ 6 ยกระดับเศรษฐกิจฐาน
รากบนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (การยกระดับเศรษฐกิจฐาน
รากด้วยวิถีทางเกษตรและอาหาร) 

   - ผศ.จันทรรัตน์ พชิญภณ 
- ดร.จุฬาลักษณ์ ตลบันาค 
- ดร.ชินกร จิรขจรจริตกุล 

โครงการที่ 7 ยกระดับเศรษฐกิจฐาน
รากบนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (ผลิตภัณฑ์จากเปลือกส้มโอ) 

   - ผศ.โกเมนทร์ บุญเจือ 
- ผศ.ดร.สุภาณี ด่านวิริยะกุล 
- ผศ.ดร.อ านาจ ภักดีโต 
- ดร.สันติธรรม โชตปิระทุม 
- ผศ.ดร.กัลยกร วงศ์รักษ์ 
- ดร.สัณฐิตา ตังคจิวางกูร 
- สพ.ญ.ดร.นันท์นภสั 
จิวลวัฒน ์

โครงการที่ 8 ส่งเสริมคุณภาพชวีิต
และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อความมั่นคง
และยั่งยนืเชิงพืน้ที่ (การยกระดบั
คุณภาพชีวิตและภูมิปัญญาด้วย
สมุนไพรท้องถิน่ส าหรับไก่ไข่) 

   - ผศ.จันทรรัตน์ พชิญภณ 
- ดร.จุฬาลักษณ์ ตลบันาค 

รวม 8 8 2  
 

แผนการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน มีเป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ ดังนี้ 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย 

1. การเสริมสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชนตามที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด (3S) 

1. รอ้ยละของโครงการที่มีการด าเนินงานตามระบบเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน (3S) 
2. ร้อยละของจ านวนโครงการหรือกิจกรรมที่บุคคล ชุมชน 
หรือหน่วยงานในพื้นที่มีส่วนร่วมเพ่ือแก้ปัญหา/ลดปัญหา/
ส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชน สังคม 

ร้อยละ 60 
 

ร้อยละ 60 
 

2. การส่งเสริม สนับสนุนให้
ชุมชนเป้าหมายมีการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง  
เพ่ือก่อให้เกิดชุมชนที่เข้มแข็ง 
และเป็นต้นแบบในการพ่ึงพา
ตนเองอย่างยั่งยืน 

1. ร้อยละชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตาม
แผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน  
2. ระดับความส าเร็จในการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนใน
พ้ืนที่เปา้หมาย 

ร้อยละ 60 
 
 

ระดับ 4 
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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 
1.1 ควำมเป็นมำ 
 

การบริการทางวิชาการแก่สังคมเป็นหนึ่งในภารกิจหลักของสถาบันอุดมศึกษา สถาบันพึงให้บริการ 
ทางวิชาการแก่ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ในรูปแบบต่าง ๆ ตามความถนัดและความเชี่ยวชาญในแต่ละด้าน  
การให้บริการทางวิชาการอาจให้เปล่าโดยไม่คิดค่าใช้จ่ายหรืออาจคิดค่าใช้จ่ายตามความเหมาะสม  
โดยให้บริการทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน หน่วยงานอิสระ หน่วยงานสาธารณะ ชุมชน และสังคมโดยกว้าง 
รูปแบบการให้บริการทางวิชาการมีความหลากหลาย เช่น การอนุญาตให้ใช้ประโยชน์ทรัพยากรของสถาบัน
เป็นแหล่งอ้างอิงทางวิชาการ ให้ค าปรึกษา ให้การอบรม จัดประชุมหรือสัมมนาวิชาการ ท างานวิจัย  
เพ่ือตอบค าถามต่าง ๆ หรือเพ่ือชี้แนะสังคม การให้บริการทางวิชาการนอกจากเป็นการท าประโยชน์ให้สังคม
แล้ว สถาบันยังได้รับประโยชน์ในด้านต่าง ๆ คือ เพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ของอาจารย์อันจะน ามาสู่การ
พัฒนาหลักสูตร มีการบูรณาการเพ่ือใช้ประโยชน์ทางด้านการจัดการเรียนการสอนและการวิจัย พัฒนา
ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ สร้างเครือข่ายกับหน่วยงานต่าง ๆ ซึ่งเป็นแหล่งงานของนักศึกษา 
และเป็นการสร้างรายได้ของสถาบันจากการให้บริการทางวิชาการด้วย  
 การให้บริการวิชาการแก่สังคม (สกอ., 2553) หมายถึง กิจกรรมหรือโครงการให้บริการวิชาการแก่สังคม
ภายนอกสถาบันการศึกษา หรือเป็นการให้บริการที่จัดในสถานบันการศึกษาโดยมีบุคคลภายนอกเข้ามาใช้บริการ 
 การให้บริการวิชาการ (สมศ., 2554) หมายถึง การที่สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา ซึ่งอยู่ ในฐานะ 
ที่เป็นที่พ่ึงของชุมชนหรือสังคม เป็นแหล่งอ้างอิงทางวิชาการหรือท าหน้าที่ใดที่มีผลต่อการพัฒนาชุมชน 
ในด้านวิชาการหรือการพัฒนาความรู้ตลอดจนความเข้มแข็งประเทศชาติ และนานาชาติ การบริการวิชาการ
เป็นการบริการที่มีค่าตอบแทน หรือบริการวิชาการให้เปล่า โดยมีการน าความรู้และประสบการณ์มาใช้พัฒนา
หรือบูรณาการเขา้กับการเรียนการสอนและการวิจัย 
 ลักษณะของการให้บริการวิชาการมีการก าหนดลักษณะและขอบเขตของการบริการวิชาการ 
และวิชาชีพ จากส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) และส านักงานรับรองมาตรฐาน 
และการประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ได้แก่ 

1. บริการวิเคราะห์ ทดสอบ ตรวจสอบและตรวจซ่อม 
2. บริการเครื่องมือและอุปกรณ์ต่าง ๆ ทางการศึกษา 
3. บริการจัดฝึกอบรม สัมมนา และประชุมเชิงปฏิบัติการแบบเก็บค่าลงทะเบียน 
4. บริการจัดฝึกอบรม สัมมนา และประชุมเชิงปฏิบัติการแบบให้เปล่า 
5. บริการจัดฝึกอบรม สัมมนา และประชุมเชิงปฏิบัติการในลักษณะการว่าจ้าง 
6. บริการเกี่ยวกับสุขภาพที่นอกเหนือจากหน้าที่ความรับผิดชอบโดยตรงของหน่วยงานที่

เกีย่วข้อง 
7. บริการศึกษา วิจัย ส ารวจ การวางแผน การจัดการ 
8. บริการศึกษาความเหมาะสมของโครงการการศึกษาผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
9. บริการวางระบบ ออกแบบ สร้าง ประดิษฐ์ และผลิต 
10. บริการอ่ืน ๆ ที่เป็นการขอความร่วมมือจากส่วนราชการ จังหวัด องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น โรงเรียน หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่ช่วยบริการวิชาการและวิชาชีพ 
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ทั้งนี้หน่วยงาน ก.พ.ร. ยังมีข้อก าหนดเงื่อนไขเพ่ิมเติมว่า “ถ้ามีการขอความร่วมมือจากส่วนราชการ 
จังหวัด องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น โรงเรียนหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนให้ช่วยบริการวิชาการและวิชาชีพ  
แม้ไม่อยู่ในแผนของสถาบันก็สามารถน าไปนับรวมเป็นผลงานได้ เมื่อมีหนังสือขอความร่วมมือที่ได้รับอนุมัติ
จากผู้บังคับบัญชา (คณบดีหรือผู้ที่คณบดีมอบหมาย) เป็นหลักฐานประกอบ” 
 
1.2 วัตถุประสงค์ของแผนบริกำรวิชำกำร 

1. เพ่ือเป็นกรอบแนวทางด าเนินงานตามยุทธศาสตร์คณะเกษตรและชีวภาพ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาท้องถิ่น 

2. เพ่ือส่งเสริมการน าองค์ความรู้  และความเชี่ยวชาญด้านการเกษตรและอาหารบูรณาการกับ 
การเรียนการสอนไปใช้พัฒนาชุมชน  

3. เพ่ือส่งเสริมการน าองค์ความรู้ และความเชี่ยวชาญด้านการเกษตรและอาหารบูรณาการกับการวิจัย
ไปใช้พัฒนาท้องถิ่น ชุมชนหรือสังคม 

4. เพื่อส่งเสริมการบูรณาการบริการวิชาการร่วมกับหน่วยงานบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
จันทรเกษม 

 
1.3 ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จและค่ำเป้ำหมำยของแผน 
 
ตำรำงท่ี 1 ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมายแผนบริการวิชาการฯ 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ หน่วยนับ ค่ำเป้ำหมำย 
1. ร้อยละของรายได้เฉลี่ยที่เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 15 
2. ร้อยละของเครือข่ายที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น/ชุมชน เพิ่มข้ึน 

เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 
ร้อยละ 10 

3. ร้อยละของความสุขมวลรวมเฉลี่ยที่เพ่ิมข้ึนหลังจากด าเนินกิจกรรมใน
ชุมชน  

ร้อยละ 5 

4. ร้อยละของชุมชนที่มีการลดต้นทุน/เพิ่มมูลค่า จากการน าผลงานวิจัย
ไปใช้ พัฒนาชุมชน/ท้องถิ่น 

ร้อยละ 5 
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1.4 กระบวนกำรจัดท ำแผนบริกำรวิชำกำรฯ 
 คณะเกษตรและชีวภาพ มีกระบวนการจัดท าแผนบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นและเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน คณะเกษตรและชีวภาพ ประจ าปีงบประมาณ 2569 อย่างเป็นระบบเริ่มจากการส ารวจ
ความต้องการบริการวิชาการของชุมชนทั้งพ้ืนที่ให้บริการวิชาการต่อเนื่อง และพ้ืนที่ใกล้เคียง แล้วก าหนดแนว
ทางการให้บริการวิชาการและจัดท าแผนการบริการวิชาการเพ่ือเสนอแผนบริการวิชาการฯ ต่อกรรมการบริหาร
คณะ เพ่ือเห็นชอบแนวทางการบริการวิชาการแล้วน าเสนอต่อกรรมการประจ าคณะ โดยกระบวนการดังกล่าว
สามารถสรุปได้ ดังนี้ 

 

ภำพที่ 1 แผนภาพกระบวนการจัดท าแผนบริการวิชาการฯ ประจ าปีงบประมาณ 2569 
 
 จากแผนภาพกระบวนการจัดท าแผนบริการวาการฯ ประจ าปีงบประมาณ 2569 มีรายละเอียด
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 1. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานบริการวิชาการ เพ่ือท าหน้าที่วางแผน ก าหนดระบบและกลไกการ
ให้บริการวิชาการ 

2. รวบรวม วิเคราะห์ และสังเคราะห์ความต้องการบริการวิชาการของชุมชนในพ้ืนที่ให้บริการวิชาการ
ต่อเนื่อง และพ้ืนที่ใกล้เคียง 

3. จัดท า ร่าง แผนบริการวิชาการฯ คณะเกษตรและชีวภาพ 
4. เสนอคณะกรรมการด าเนินงานบริการวิชาการพิจารณา 
5. ปรับแก้ไขแผน ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการด าเนินงานบริการวิชาการ 
6. เสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ 
7. ปรับแก้ไขแผน ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารคณะ 
8. เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ 
9. ปรับแก้ไขแผน ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประจ าคณะ 
10. จัดท าแผนบริการวิชาการฯ ประจ าปี 2569 และเผยแพร่แผนบริการวิชาการฯ  
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1.5 ระบบและกลไกกำรให้บริกำรวิชำกำร  
การบริการวิชาการแก่สังคมเป็นภารกิจหลักอย่างหนึ่งของคณะเกษตรและชีวภาพ ดังนั้น คณะเกษตร

และชีวภาพ จึงได้ก าหนดระบบและกลไก หลักเกณฑ์และขั้นตอนการบริการทางวิชาการอย่างเป็นระบบ  
เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินการด้านการบริการวิชาการแก่สังคม ทั้งนี้ เป็นการให้บริการวิชาการที่มีความ
เชื่อมโยงกับการจัดการเรียนการสอนและการวิจัย และสามารถบูรณาการงานบริการวิชาการแก่สังคมกับการ
เรียนการสอนและการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรม คณะเกษตรและชีวภาพมีการจัดระบบและกลไกการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภำพที่ 2 กระบวนการด าเนินงานบริการวิชาการแก่สังคม 

ส ารวจความตอ้งการรับบริการวิชาการ 

ก าหนดแนวทางการให้บริการวิชาการ 
และจัดท าแผนการบริการวิชาการ 

เสนอแผนบริการวิชาการต่อ 
คณะกรรมการบริหารคณะ 

โครงการบรกิารวิชาการ 
ที่บูรณาการกับ 

การเรียนการสอน 

โครงการบริการวิชาการเพื่อการ
พัฒนาชุมชน 

โครงการบริการวิชาการ 
บูรณาการกับ 

การวิจยั 

โครงการบริการวิชาการ 
ที่ใช้งบประมาณมหาวิทยาลัย 

โครงการบริการวิชาการ 
ที่ใช้งบประมาณคณะ/ภายนอก 

โครงการบริการวิชาการ 
ที่ใช้งบประมาณจากภายนอก 

โครงการบรกิารวิชาการ 
ที่บูรณาการกับ 

การเรียนการสอน 

โครงการบริการวิชาการเพื่อการ
พัฒนาชุมชน 

โครงการบรกิารวิชาการ 
บูรณาการกับ 

การวจิัย 

ขออนุมัติจัดโครงการ/กจิกรรม 
จากมหาวิทยาลยั 

ขออนุมัติจัดโครงการ/กจิกรรม
จากมหาวิทยาลยั 

ขออนุมัติจัดโครงการ/กจิกรรม 
จากมหาวิทยาลยั 

จัดโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการ 

จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ/
กิจกรรมบริการวิชาการ 

น าผลการประเมนิไปปรับปรุงการด าเนนิงาน  
และหรอืบูรณาการกับการเรียนการสอนและการวิจัย 

เสนอแผนบริการวิชาการต่อ 
คณะกรรมการประจ าคณะ 



- 5 - 
 

จากภาพที่ 1 แสดงกระบวนการด าเนินงานบริการวิชาการแก่สังคมของคณะเกษตรและชีวภาพ  
โดยเริ่มจากมีการส ารวจความต้องการบริการวิชาการในชุมชนทั้งพ้ืนที่ให้บริการวิชาการต่อเนื่อง และพ้ืนที่
ใกล้เคียง แล้วก าหนดแนวทางการให้บริการวิชาการและจัดท าแผนการบริการวิชาการเพ่ือเสนอแผนบริการ
วิชาการต่อกรรมการบริหารคณะ เพ่ือเห็นชอบแนวทางการบริการวิชาการแล้วน าเสนอต่อกรรมการประจ าคณะ 
โดยคณะเกษตรและชีวภาพได้มีแนวทางการบริการวิชาการ 3 ด้าน ได้แก่ โครงการบริการวิชาการ 
เพ่ือการพัฒนาชุมชน โครงการบริการวิชาการที่บูรณาการกับการเรียนการสอน และโครงการบริการ 
วิชาการบูรณาการกับการวิจัย เพ่ือเสนอของบประมาณจัดสรรในการบริการวิชาการแล้วด าเนินการขออนุมัติ 
จัดกิจกรรม ด าเนินการจัดกิจกรรม เมื่อด าเนินการจัดกิจกรรมแล้ว จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ 
จากนั้นน าผลการประเมินไปปรับปรุงการด าเนินงาน และหรือบูรณาการกับการเรียนการสอนและการวิจัย  
ในปีการศึกษาหรือปีงบประมาณถัดไป 
 
1.6 ประเภทและลักษณะกำรให้บริกำรวิชำกำรของคณะ 

1.6.1 ประเภทกำรให้บริกำรวิชำกำร 
1. การบริการวิชาการในลักษณะให้เปล่า เป็นการบริหารจัดการโดยใช้งบประมาณแผ่นดินและ

งบประมาณเงินรายได้ของคณะ และงบกลางมหาวิทยาลัย (กรณีที่งบประมาณคณะไม่เพียงพอ) 
2. การบริการวิชาการแบบคิดค่าใช้จ่าย ให้เก็บค่าบริการ ค่าลงทะเบียน และบริหารค่าใช้จ่าย

ของโครงการ/กิจกรรมจากค่าลงทะเบียนที่เก็บได้ โดยปฏิบัติตามระเบียบการเงินของมหาวิทยาลัย 
3. การบริการวิชาการเป็นไปในลักษณะความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน ๆ ทั้งหน่วยงานภาครัฐ

และเอกชน เป็นการด าเนินงานในลักษณะการประสานความร่วมมือโดยยึดแนวปฏิบัติของหน่วยงานนั้น  ๆ 
และแนวปฏิบัติการให้บริการวิชาการของคณะและมหาวิทยาลัย 

1.6.2 ประเภทของงำนบริกำรวิชำกำรมุ่งเน้น 
1. การบริการวิชาการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจชุมชน 
2. การบริการวิชาการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน 
3. การบริการวิชาการส่งเสริมและยกระดับนวัตกรรมชุมชน 

1.6.3 ลักษณะของโครงกำร/กิจกรรมกำรให้บริกำรวิชำกำรแก่สังคม 
1. โครงการ/กิจกรรมที่ขอใช้งบประมาณบริการทางวิชาการต้องเป็นโครงการ/กิจกรรม  

ที่มีลักษณะตามนิยามที่ สมศ. ก.พ.ร.และ สกอ. ก าหนด 
2. กลุ่มเป้าหมายของการให้บริการวิชาการ ได้แก่ กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) 

ของมหาวิทยาลัยซึ่งมีอยู่ด้วยกัน 5 กลุ่ม ได้แก่ 
- นักศึกษาปัจจุบัน 
- บุคลากรภายใน 
- ศิษย์เก่า 
- สังคม ชุมชน และท้องถิ่นเป้าหมาย 
- ผู้ให้การสนับสนุนด้านการเงิน 

3. เน้นการบริการวิชาการแบบบูรณาการให้การบริการวิชาการมีความสอดคล้องกับ 
การจัดการเรียนการสอนและหรือการวิจัย  

4. สถานที่จัดโครงการ/กิจกรรมอาจจัดขึ้นในมหาวิทยาลัยหรือจัดขึ้นในภายนอกมหาวิทยาลัย
ก็ได้ตามความเหมาะสม 
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5. ในการจัดท าโครงการบริการวิชาการควรศึกษาความต้องการของกลุ่มเป้าหมายก่อน 
เพ่ือให้โครงการต่าง ๆ สามารถตอบสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมายได้อย่างแท้จริง 

6. โครงการ/กิจกรรมการบริการวิชาการอาจเป็นโครงการแบบให้เปล่า โครงการที่เก็บ
ค่าลงทะเบียนบางส่วน หรือเป็นโครงการที่เก็บค่าลงทะเบียนเต็มจ านวน เป็นโครงการที่ก่อให้เกิดรายได้  
เป็นโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภายในของมหาวิทยาลัยหรือเป็นโครงการที่เป็นความร่วมมือ
ระหว่างคณะกับองค์การ/หน่วยงานภายนอกก็ได้ 
 
1.7 พื้นที่เป้ำหมำยกำรบริกำรวิชำกำร 

เพ่ือให้มหาวิทยาลัยราชภัฏด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่นในพ้ืนที่บริการอย่างต่อเนื่องและครอบคลุม
ทั่วพ้ืนที่ในระยะเวลาตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 
2579) ให้บรรลุเป้าหมายของการพัฒนาอย่างมีนัยส าคัญ ดังนั้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 คณะเกษตรและ
ชีวภาพจึงได้ก าหนดพื้นที่เป้าหมายในการให้บริการวิชาการพ้ืนที่ในจังหวัดชัยนาท ดังต่อไปนี้ 
 - ต ำบลแพรกศรีรำชำ อ ำเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท 

- ต ำบลสุขเดือนห้ำ อ ำเภอเนินขำม จังหวัดชัยนาท 
- ต าบลเที่ยงแท้ อ าเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท 
- ต าบลโพงาม อ าเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท 
- อ าเภอเมือง จังหวัดชัยนาท 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลทั่วไป 

 
2.1 ประวัติควำมเป็นมำ 
 คณะเกษตรและชีวภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม มีพัฒนาการมาเป็นระยะเวลานานกว่า    
60 ปี โดยเริ่มต้นในระยะที่มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  ยังคงมีสถานะเป็นวิทยาลัยครูจันทรเกษม  และได้
มีการจัดการเรียนการสอนด้านเกษตร โดยความรับผิดชอบของหมวดวิชาเกษตรกรรมในสังกัดค ณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีขึ้นในปี พ.ศ. 2499 โดยระยะเริ่มแรกเป็นการจัดการเรียนการสอนรายวิชาเกษตร  
เป็นรายวิชาพ้ืนฐานส าหรับหลักสูตรครูในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ จากนั้นได้มีการพัฒนาการโดยเปิดเป็น  
วิชาโท เกษตรกรรม ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพการศึกษาชั้นสูง (ป.กศ. สูง) 
 ต่อมาในปี พ.ศ. 2515 หมวดวิชาเกษตรกรรม ได้พัฒนาขึ้นเป็นภาควิชาเกษตรศาสตร์ สังกัดคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  และเปิดสอนวิชาเอกเกษตรกรรม  ในหลักสูตรในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
การศึกษาชั้นสูง (ป.กศ.สูง) ขึ้น 
 ปี พ.ศ. 2519 ได้มีการเปิดสอนสาขาเกษตรระดับปริญญาตรีขึ้นในวิทยาลัยครูจันทรเกษม ในหลักสูตร 
ครุศาสตรบัณฑิต สาขาเกษตรกรรม  ซึ่งเป็นหลักสูตร 2 ปี รวมทั้งมีการพัฒนาด้านศักยภาพ อาคาร และ
เครื่องมืออุปกรณ์ต่างๆ เรื่อยมา 
 ปี พ.ศ. 2523 ได้มีการเปิดสาขาวิชา ครุศาสตรบัณฑิต (ครุศาสตร์เกษตร) หลักสูตร 4 ปี 
 ปี พ.ศ. 2526 เปิดสอนภาคต่อเนื่องระดับ ป.กศ. สูง สาขาเทคนิคอาชีพ (กสิกรรม)   
 และภาควิชาเกษตรศาสตร์ได้รับการจัดตั้งเป็น คณะวิชาเกษตรและอุตสาหกรรมเมื่อวันที่ 19 
พฤศจิกายน 2527 ซึ่งในระยะดังกล่าวเริ่มมีปริมาณบัณฑิตสาขาครูมากเกินไป จึงท าให้มีการปรับปรุงหลักสูตร 
การเปิดสอนในสาขาอ่ืนที่ไม่ใช่สาขาครุศาสตร์เกิดขึ้น คณะวิชำเกษตรและอุตสำหกรรม จึงได้เริ่มเปิดสอน
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาต่างๆ ดังนี้ 
 ปี พ.ศ. 2528 ได้เปิดสอนหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต วิชาเอกการส่งเสริมและสื่อสารการเกษตร 
(หลักสูตร 2 ปีต่อเนื่อง) 
 ปี พ.ศ. 2529 ได้เปิดสอนหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต วิชาเอกพืชศาสตร์ (หลักสูตร 2 ปีต่อเนื่อง)  
และหลักสูตรระดับอนุปริญญา (อ.วท.) วิชาเอกพืชศาสตร์ และวิชาเอกสัตวบาล 
 ปี พ.ศ. 2530 ได้เปิดสอนหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต วิชาเอกเกษตรศาสตร์ (หลักสูตร 4 ปี) 
 ปี  พ.ศ. 2534 ได้เปิดสอนหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต วิชาเอกวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
การอาหาร (หลักสูตร 4 ปี) และเปิดสอนหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต วิชาเอกวิทยาศาสตร์สุขภาพสัตว์  
(หลักสูตร 2 ปีต่อเนื่อง)  
 ปี พ.ศ. 2535 ได้เปิดหลักสูตร อนุปริญญาสาขา สัตวรักษ์ และมีการเปิดโรงพยาบาลสัตว์จันทรเกษม
ขึ้นในปีเดียวกัน 
 ปี พ.ศ. 2542 มีการเปลี่ยนชื่อ คณะวิชาเกษตรและอุตสาหกรรม เป็น คณะเทคโนโลยีกำรเกษตร 
ตามประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 116 ตอนพิเศษ 79 ง. หน้า 9 ลงวันที่ 12 ตุลาคม พ.ศ. 2542  
เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงวิทยาลัยครูจันทรเกษม มาเป็น สถาบันราชภัฏจันทรเกษม 
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 ในปี พ.ศ. 2547 ได้มีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารของสถาบันราชภัฏจันทรเกษม มาเป็น
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม และคณะเทคโนโลยีการเกษตร ก็ได้รับการเปลี่ยนชื่ออีกครั้งหนึ่ง  
เป็น คณะเกษตรและชีวภำพ ตามประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 122 ตอนที่ 20 ก. หน้า 7 ลงวันที่ 8 
มีนาคม 2548 
 ปี พ.ศ. 2554 คณะเกษตรและชีวภาพ มีการด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร พ.ศ. 2549 เป็น หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 และปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาการผลิต
และการจัดการพืชเพ่ือชุมชนเมือง พ.ศ.2549 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิทยาการผลิตและสุขภาพ
สัตว์ พ.ศ. 2549  และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาส่งเสริมและธุรกิจเกษตร พ.ศ. 2549 เป็น หลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิตยสาขาเกษตรศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554  
 ปี พ.ศ. 2559 คณะเกษตรและชีวภาพ ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร พ.ศ. 2554 เป็นหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการอาหาร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 และปรับปรุงหลักสูตรเกษตรศาสตร์ เป็นหลักสูตร
วิทยาศาสตร์เกษตรและการประกอบการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
 ปี พ.ศ. 2561 คณะเกษตรและชีวภาพ ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินการจัดการศึกษาหลักสูตร
วิทยาศาสตร์เกษตรและการประกอบการนอกสถานที่ตั้ง ณ ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม -
ชัยนาท แต่ต้องของดเปิดหลักสูตรดังกล่าว เนื่องจากจ านวนนักศึกษารับเข้าไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ประกอบกับ
คณะมีผลการประเมินภายนอกโดย สมศ. (รอบล่าสุด) ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการจัด
การศึกษานอกสถานที่ตั้งของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ พ.ศ. 2560 
 ปี  พ.ศ.  2564 คณะเกษตรและชีวภาพ ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร เป็นหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 และปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์เกษตรและการประกอบการ เป็น หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2564 
 ปี พ.ศ. 2565 คณะเกษตรและชีวภาพ ได้ด าเนินการจัดการศึกษาหลักสูตรชุดวิชา (Module course)  
จ านวน 2 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรนวัตกรรมการผลิตพืชหลังฤดูท านา และจุลชีววิทยาทางอาหาร                   
เพ่ือนวัตกรรมอาหารปลอดภัย และจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-Degree) จ านวน 1 หลักสูตร 
ได้แก่ หลักสูตรการเกษตรอัจฉริยะ (Smart Farm) 
 ปี พ.ศ. 2568 คณะเกษตรและชีวภาพ ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร เป็นหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 ปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเกษตรศาสตร์ 
เป็น หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาสาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตรสมัยใหม่ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 
และพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เกษตรเพื่อสุขภาวะ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 
  



- 9 - 
 

2.2 ท ำเนียบผู้บริหำร 
คณะเกษตรและชีวภาพ  มีล าดับการบริหารของผู้บริหารคณะฯ ดังต่อไปนี้   

 คณะวิชำเกษตรและอุตสำหกรรม  มีล ำดับของหัวหน้ำคณะวิชำ  ดังนี้ 
  พ.ศ. 2527 – 2529  นายวสุธาร ศรีนพรัตน์ 
  พ.ศ. 2530 – 2534   นายส ารอง ศุภศิริเมธาการ 
  พ.ศ. 2534 – 2537   นายกมล ยุพกรณ์ 
 คณะเทคโนโลยีกำรเกษตร  มีล ำดับของคณบดี  ดังนี้ 
  พ.ศ. 2538 – 2540   ผศ.วรรณา   กัลยาณะวงศ์ ณ อยุธยา 
  พ.ศ. 2541 – 2544   ผศ.นพพร ชัยช านาญ 
  พ.ศ. 2545 – 2546   นายนิยม บุญพิค า 
  พ.ศ. 2546   ผศ.สถาพร ถาวรอธิวาสน์ (รักษาราชการแทน) 
  พ.ศ. 2546 – 2548   นายสมเกียรติ ศีลสุทธิ์ 
 คณะเกษตรและชีวภำพ   มีล ำดับของคณบดี  ดังนี้ 
  พ.ศ. 2548 – 2552  นายสมเกียรติ ศีลสุทธิ์ 
  พ.ศ. 2552 – 2556  ผศ.สุรพล   พหลภาคย์ 
  พ.ศ. 2556 – 2560  ผศ.โกเมนทร์  บุญเจือ 
  พ.ศ. 2560    ผศ.ธนทรรศน์ พลเดช (รักษาราชการแทน) 
  พ.ศ. 2560    ผศ.เอนก  เทียนบูชา (รักษาราชการแทน) 

พ.ศ. 2560 – 2564  รศ.กมลชัย   ตรงวานิชนาม 
พ.ศ. 2564 – 2565   ผศ.เอนก   เทียนบูชา (รักษาราชการแทน) 
พ.ศ. 2565   ผศ.อ านาจ  สวัสดิ์นะที (รักษาราชการแทน) 
พ.ศ. 2565   ผศ.สิทธิ  วงศ์ทองค า (รักษาราชการแทน) 
พ.ศ. 2566   ผศ.เอนก   เทียนบูชา (รักษาราชการแทน) 
พ.ศ. 2566   รศ.ปิยพร ท่าจีน (รักษาราชการแทน) 
พ.ศ. 2567   ผศ.สิทธิ  วงศ์ทองค า (รักษาราชการแทน) 
พ.ศ. 2568   รศ.ปิยพร ท่าจีน (รักษาราชการแทน) 
พ.ศ. 2568   ผศ.สิทธิ  วงศ์ทองค า (รักษาราชการแทน) 
พ.ศ. 2569   รศ.ปิยพร ท่าจีน (รักษาราชการแทน) 
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2.3 ที่ตั้ง และแผนที่หน่วยงำน  
ที่ตั้งและข้อมูลกำรติดต่อ 
คณะเกษตรและชีวภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  
ตั้งอยู่เลขที่ 39/1 ถนนรัชดาภิเษก แขวงจันทรเกษม  
เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900  
เว็บไซต์ : http://kaset.chandra.ac.th   
Facebook : เกษตรและชีวภาพ จันทรเกษม 
หมายเลขโทรศัพท์/โทรสาร  0-2942-5800 ต่อ 6001-3  
 
กำรคมนำคม  

กำรเดินทำงโดยรถไฟฟ้ำบีทีเอส (BTS) 
สถานีรัชโยธิน, สถานีพหลโยธิน 24 
 

กำรเดินทำงโดยรถไฟฟ้ำมหำนคร (MRT) 
สถานีลาดพร้าว 
 

กำรเดินทำงโดยรถโดยสำรประจ ำทำง ขสมก. 
สายรถโดยสารประจ าทาง ขสมก. ที่ผ่านมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม มีมากมายหลายสาย 
ดังนี้ 
รถปรับอากาศ : ปอ.185, ปอ.136, ปอ.206 
รถโดยสารธรรมดา : 126, 136, 134 ก, 178, 179, 206, 191 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภำพที่ 3 แผนที่การคมนาคม มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
ที่มา : แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ.2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม (หน้า 12) 

file:///C:/Documents%20and%20Settings/Administrator/Application%20Data/Microsoft/Word/เว็บไซต์%20:%20http:/kaset.chandra.ac.th
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2.4 โครงสร้ำงองค์กรคณะเกษตรและชีวภำพ 
 

โครงสร้างองค์กร คณะเกษตรและชีวภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภำพที่ 4 โครงสร้างองค์กรคณะเกษตรและชีวภาพ 
 
 

 

ส ำนักงำนคณบดี 

มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม 

คณะเกษตรและชีวภำพ 
 

 

งำนบริกำรกำรศึกษำ 
 - งานวิชาการ 

- งานกิจการนักศึกษา 
- งานบริการวิชาการ 
- งานสนบัสนนุงานวิจยั 
- งานฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 
  และสหกิจศึกษา 
- งานห้องปฏบิัติการทาง   
  วิทยาศาสตร ์
 

งำนบริหำรงำนทั่วไป 

- งานสารบรรณ 
- งานบริหารงานบุคคล 
- งานเลขานุการ 
- งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
- งานงบประมาณ 
- งานบริหารความเสี่ยง 

และควบคุมภายใน 
- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
- งานพสัดุและการเงิน 
- งานระบบสารสนเทศ 

และคอมพิวเตอร ์  
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2.5 โครงสร้ำงกำรบริหำรคณะเกษตรและชีวภำพ  
โครงสร้างการบริหารคณะเกษตรและชีวภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำพที่ 5 โครงสร้างการบริหารงานคณะเกษตรและชีวภาพ  

คณบดี 
 

รองคณบดี 
 

คณะกรรมกำรประจ ำคณะ 
 

หัวหน้ำงำนส ำนักงำนคณบดี 

คณะกรรมกำรบริหำรคณะ 
 

ผู้ช่วยคณบดี 
 

ประธำนหลักสูตร 
 

งำนบริกำรกำรศึกษำ 
 

งำนบริหำรงำนทั่วไป 
 

ภำรกิจหลัก 
- งานสารบรรณ 
- งานบริหารงานบุคคล 
- งานเลขานุการ 
- งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
- งานงบประมาณ 
- งานบริหารความเสี่ยง 

และควบคุมภายใน 
- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
- งานพสัดุและการเงิน 
- งานระบบสารสนเทศ 
และคอมพิวเตอร ์  

ภำรกิจหลัก 
- งานวิชาการ 
- งานกิจการนักศึกษา 
- งานบริการวิชาการ 
- งานสนบัสนนุงานวิจยั 
- งานฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 
  และสหกิจศึกษา 
- งานห้องปฏบิัติการทาง   
  วิทยาศาสตร ์
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2.6 ข้อมูลสำรสนเทศ 
 2.6.1 ข้อมูลบุคลำกร 
 คณะเกษตรและชีวภาพ มีบุคลากรสายวิชาการจ านวน 14 คน แบ่งเป็น ข้าราชการ จ านวน 3 คน 
พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 9 คน และอาจารย์ประจ าตามสัญญา จ านวน 2 คน  

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการจ านวน 9 คน เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 9 คน ดังตารางต่อไปนี้ 
 
ตำรำงท่ี 1 จ านวนอาจารย์ประจ าคณะ 

รายการ ข้าราชการ พนักงาน 
มหาวิทยาลัย 

ลูกจ้าง 
มหาวิทยายาลัย 

รวม 

อาจารย์ประจ าทั้งหมด 3 9 2 14 
ศึกษาต่อ* - - 1 1 
รวม 3 9 2 14 

หมายเหตุ ศึกษาต่อภาคนอกเวลาราชการ 
(ข้อมูล ณ วันที่ 23 กุมภาพัธ์ 2569) 

 
ตำรำงท่ี 2 จ านวนอาจารย์จ าแนกตามคุณวุฒิและต าแหน่งทางวิชาการ 

รายการ อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. รวม 
ปริญญาตรี - - - - - 
ปริญญาโท 1 1 - - 2 
ปริญญาเอก 5 7 - - 12 

รวม 6 8 - - 14 
(ข้อมูล ณ วันที่ 23 กุมภาพัธ์ 2569) 

 
ตำรำงท่ี 3 จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการจ าแนกตามประเภทและคุณวุฒิ  

ประเภท คุณวุฒิ 
ตรี โท เอก รวม 

พนักงานมหาวิทยาลัย 6 3 - 9 
รวม 6 3 - 9 

(ข้อมูล ณ วันที่ 23 กุมภาพัธ์ 2569) 
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ตำรำงท่ี 4 รายชื่ออาจารย์คณะเกษตรและชีวภาพ 
ที ่ ชื่อ - ชื่อสกุล วันเดือนปี 

ที่เข้ำรับรำชกำร 
ต ำแหน่ง 

ทำงวิชำกำร 
วุฒิกำรศึกษำ 

ข้ำรำชกำร    
1 นายโกเมนทร์ บุญเจือ 1 ต.ค. 2538 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริญญาโท 
2 นางสาวสุภาณ ี ด่านวิริยะกุล 20 ม.ค. 2544 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริญญาเอก 
3 นายสันติธรรม โชติประทุม 5 พ.ค. 2547 อาจารย์ ปริญญาเอก 

พนักงำนมหำวิทยำลัยสำยวิชำกำร    
1 นายศิรส ทองเชื้อ 16 ต.ค. 2551 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริญญาเอก 
2 นางสาวกัลยกร วงศ์รักษ์ 1 เม.ย. 2551 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริญญาเอก 
3 นายอ านาจ ภักดีโต 1 ต.ค. 2552 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริญญาเอก 
4 นายชินกร จิรขจรจริตกุล 1 มิ.ย. 2553 อาจารย์ ปริญญาเอก 
5 นางสาวสัณฐิตา ตังคจิวางกูร 7 มิ.ย. 2553 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริญญาเอก 
6 นางสาวจันทรรัตน์ พิชญภณ 16 ต.ค. 2556 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริญญาเอก 
7 นายสุวิจักขณ์  อรุณลักษณ์ 3 พ.ย. 2557 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริญญาเอก 
8 สพ.ญ.นันท์นภัส จิวลวัฒน ์ 23 ม.ค. 2561 อาจารย์ ปริญญาเอก 
9 นางสาวจุฬาลักษณ์ ตลับนาค 1 ก.พ. 2561 อาจารย์ ปริญญาเอก 

ลูกจ้ำงมหำวิทยำลัย    
1 นางสาวเพลินพิศ  ยะสินธิ์ 7 ม.ค. 2552 อาจารย์ ปริญญาเอก 
2 นายอุดมศักดิ์ ผ่องศรี 10 มิ.ย. 2554 อาจารย์ ปริญญาโท 

(ก าลังศึกษาต่อ
ระดับปริญญาเอก) 

(ข้อมูล ณ วันที่ 23 กุมภาพัธ์ 2569) 
 
ตำรำงท่ี 5 รายชื่อบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  

ล ำดับ ชื่อ – สกุล ต ำแหน่ง วุฒิกำรศึกษำ/สถำบันกำรศึกษำ 
พนักงำนมหำวิทยำลัย 

1 นางทรรศนีย์ ยอดเยี่ยมแกร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าส านักงาน
คณบดี 

บธ.บ. บริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาบัญชี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

2 นางสาวศิริญญา 
 

วิบูลย์อรรถ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป วท.บ. (ระบบสารสนเทศ
คอมพิวเตอร์) มหาวิทยาลัยบูรพา 

3 นายบุญช่วย แก้วศรี นักวิชาการศึกษา ศศ.บ. (ศิลปศาสตรบัณฑิต) 
บริหารธุรกิจ สาขาบริหารทรัพยากร
มนุษย์ สถาบันราชภัฏจันทรเกษม 
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ล ำดับ ชื่อ – สกุล ต ำแหน่ง วุฒิกำรศึกษำ/สถำบันกำรศึกษำ 
4 นายบดินทร์ เต็มสงสัย นักวิชาการพัสดุ บธ.บ. (บริหารธุรกิจ แขนงวิชาการ

ตลาด) มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทร
เกษม 

5 นางสาววิลาวัลย ์ โพธิ์ด ากล่ า นักวิเคราะห์นโยบายและแผน - รป.ม., บธ.ม. 
(รัฐประศาสนศาสตร์มหาบัณฑิตและ
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต) 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
- บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
วิทยาลัยฟาร์อีสเทอร์น 

6 นางสาวสุมาลี ถวายสินธุ์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ - วท.ม. (วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
ระบบสารสนเทศคอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
- คบ. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี 

7 นางภัททิรา ศรีประไพ นักวิทยาศาสตร์ 
 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร) มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

8 นางสาวณิชนันท์ บุญมาก นักวิทยาศาสตร์ 
 

วท.บ. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
จันทรเกษม 

9 นางสาวพิมพ์ธิดา ธรรมแสง นักวิทยาศาสตร์ 
 

- ปริญญาโท สาขา Integrated 
Chemical Environment 
Technology ณ มหาวิทยาลัย
แห่งชาติฮันเกียง สาธารณรัฐเกาหลีใต้ 
- วท.บ. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
จันทรเกษม 

(ข้อมูล ณ วันที่ 23 กุมภาพัธ์ 2569) 
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2.6.2 ข้อมูลนักศึกษำ 
คณะเกษตรและชีวภาพ เปิดสอนในระดับปริญญาตรี จ านวน 2 หลักสูตร มีนักศึกษารวม 117 คน แยก

ตามหลักสูตรที่เปิดสอนได้ดังนี้ 
 

ตำรำงท่ี 6 จ านวนนักศึกษาคณะเกษตรและชีวภาพ 
หลักสูตร 2565 

(ปี 4) 
2566 
(ปี 3) 

2567 
(ปี 2) 

2568 
(ปี 1) 

รวม  
(คน) 

1. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 8 9 20 22 59 
2. เกษตรศาสตร์ 11 16 15 16 58 

รวม (คน) 19 25 35 38 117 
(ที่มา : สถิตินักศึกษาปัจจุบันจ าแนกตามปีการศึกษาและภาคเรียน https://acad.chandra.ac.th/stat.html) 

(ข้อมูล ณ วันที่ 21 ตุลาคม 2568) 
 
 2.6.3 ข้อมูลหลักสูตร 
 คณะเกษตรและชีวภาพ เปิดสอนระดับปริญญาตรีในหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุงปี 2564 จ านวน 2 
หลักสูตร หลักสูตรปรับปรุงปี 2569 จ านวน 2 หลักสูตร และหลักสูตรพัฒนาใหม่ปี 2569 จ านวน 1 หลักสูตร ดังนี้ 
 

ตำรำงท่ี 7 หลักสูตรคณะเกษตรและชีวภาพที่เปิดสอน 
ล ำดับที่ คณะ / คุณวุฒิ ย่อ หลักสูตรที่เปิดสอน 
หลักสูตรวิทยำศำสตรบัณฑิต ปรับปรุง 2564 

1 วท.บ. 4 ป ี สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
2 วท.บ. 4 ป ี สาขาเกษตรศาสตร์ 

หลักสูตรวิทยำศำสตรบัณฑิต ปรับปรุง 2569 
1 วท.บ. 4 ป ี สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร* 
2 วท.บ. 4 ป ี สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตรสมัยใหม่* 

หลักสูตรพัฒนำใหม่ ปี 2569 
1 วท.บ. 4 ป ี สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เกษตรเพ่ือสุขภาวะ* 

หมำยเหตุ * เปิดรับนักศึกษาปีการศึกษา 2569 
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2.6.4 ข้อมูลอำคำรสถำนที่   
 คณะเกษตรและชีวภาพ  มีจ านวนอาคารเรียน ห้องเรียน และห้องปฏิบัติการดังนี้ 
ตำรำงที่ 8 ข้อมูลอาคารสถานที่คณะเกษตรและชีวภาพ 

ประเภท ชื่ออำคำร ห้อง 
อาคาร อาคารอนุสรณ์ 10 ปี เกษตรจันทรเกษม ห้องเรียน ก4 
 (ส านักงานคณบดี) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
  ห้องปฏิบัติการปลอดเชื้อ ชัน้ 3 
  ห้องปฏิบัติการ ชั้น 3 
  ห้องประชุม ชัน้ 2 
  ห้องพิพิธภัณฑ์ 
  ห้องพักอาจารย์ 
  ส านักงานคณบด ี
  ห้องประชุมส านักงานคณบด ี
 อาคารเทคโนโลยีการอาหาร ห้องปฏิบัติการเคมีและกายภาพ 
 (สาขาวชิาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ห้องปฏิบัติการจุลชวีวิทยา 
 การอาหาร) ห้องพักอาจารย์ 
  ห้องพักเจ้าหน้าที่ 
  ห้องบรรยาย 1 
  ห้องบรรยาย 2 
  ห้องปฏิบัติการกลาง 
  ห้องปฏิบัติการทดสอบทางประสาทสัมผัส 
 อาคาร 13 (สาขาวชิาเกษตรศาสตร์) ห้องเรียน 1311 
  ห้องเรียน 1312 
  ห้องปฏิบัติการวิเคราะห์อาหารสัตว์ 
  ห้องปฏิบัติการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ 
  ห้องปฏิบัติการพยาธ ิ
  ห้องปฏิบัติการจุลินทรีย์ทางการเกษตร 
 อาคารอบรมเชิงปฏิบัติการ ห้องอบรมเชิงปฏิบัติการ 
โรงงาน โรงงานจันทรเกษม ฟู้ด โปรเซสซิ่งค์ ห้องเย็น 2 องศาเซลเซียส 
  ห้องแช่แข็ง -20 องศาเซลเซียส 
  ห้องบรรจุผลิตภัณฑ์แห้ง 
  ห้องผลิตไอศกรีม 
  ห้องบรรจุน้ าอัดแก๊ส 
  ห้องผลิตเครื่องดื่มในภาชนะบรรจุปิดสนทิ 
  ห้องบรรจุเคร่ืองดื่มพาสเจอร์ไรส์ 
  ห้องบรรจุลงลัง 
  ห้องผลิตอาหารแบบอัดพอง (Extruder) 
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ประเภท ชื่ออำคำร ห้อง 
 ห้องแปรรูปผลิตภัณฑ์เนื้อสัตว์ 

ห้องเก็บบรรจุภัณฑ์ 
โรงงาน โรงงานจันทรเกษม ฟู้ด โปรเซสซิ่งค์(ต่อ) ห้องผลิตอาหารทอดแบบสูญญากาศ 
  ห้องผลิตอาหารอบแห้งแบบแช่เยือกแข็ง 
  ห้องผสมผลิตภัณฑ์แบบแห้ง 
  จุดล้างอุปกรณ ์
  ห้องเก็บวัตถุดิบ 
  ห้องเก็บอุปกรณ์แปรรูป 
  ห้องเคร่ืองก าเนิดไอน้ า 
  ห้องเบเกอรี่ 
  ห้องอบแห้งด้วยความร้อน 
  ห้องพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร 
โรงเรือน โรงเรือนปลูกผักไฮโดรโพนิกส์ - 
 โรงเรือนศรีมาลา ห้องคัดผลผลิตการเกษตร 
 โรงเรือนฟ้าประธานพร ห้องปฏิบัติการธุรกิจเกษตร 
 โรงเลี้ยงแมลง ห้องปฏิบัติการเทคโนโลยีชวีภาพทางการเกษตร 
 โรงเรือนเลี้ยงสัตว ์ - 
อ่ืนๆ พื้นที่แปลงปฏบิัติการเกษตร - 
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ส่วนที่ 3 
รำยละเอียดแผนบริกำรวิชำกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

 
3.1 ควำมเชื่อมโยงระหว่ำงควำมต้องกำรบริกำรวิชำกำรกับแผนกำรบริกำรวิชำกำรฯ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม มีภารกิจหลักในการบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ 
ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) การจัดสรรงบประมาณ เพ่ือส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการในรูปแบบต่าง ๆ ใช้
แนวทาง“ศาสตร์พระราชา เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน” ในการเป็นแหล่งเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชนเมือง 
ยกระดับคุณภาพการศึกษา เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชนและสังคมเพ่ือตอบสนองความต้องการของสังคม
และประเทศ คณะเกษตรและชีวภาพจึงจัดสรรโครงการและงบประมาณตามความเหมาะสมของคณะ ดังโครงการ
ที่แสดงการเชื่อมโยงในตารางดังต่อไปนี้ 
  
ตำรำงท่ี 10 ตารางแสดงความเชื่อมโยงโครงการ/กิจกรรมกับความต้องการบริการวิชาการ 

โครงกำร/กิจกรรมบริกำรวิชำกำร ควำมต้องกำรบริกำรวิชำกำร 
โครงการที ่1 การพิสูจน์อัตลักษณ์ส้มโอขาวแตงกวา
ชัยนาทเพ่ือขยายพันธุ์อย่างยั่งยืน 

- ตรวจสอบพันธุกรรมส้มโอขาวแตงกวาชัยนาท 
- คัดเลือกต้นแม่พันธุ์ที่ดีที่สุด 
- ท าแหล่งพันธุ์ที่เชื่อถือได้ 

โครงการที ่2 การผลิตและขยายพันธุ์ส้มโอขาวแตงกวา
ปลอดโรคกรีนนิ่ง 

- ความต้องการต้นพันธุ์ส้มโอขาวแตงกวาที่ปลอดโรค
กรีนนิ่งและมีคุณภาพ 
- ความต้องการองค์ความรู้ในการป้องกันและจัดการ
โรคกรีนนิ่งในสวนส้มโอ 

โครงการที ่3 ส่งเสริมศักยภาพเกษตรกรรุ่นใหม่สู่การเป็น
ผู้ประกอบการเกษตรมืออาชีพ 

- การพัฒนาศักยภาพเกษตรกรรุ่นใหม่ด้าน
ผู้ประกอบการเกษตร 
- การเสริมสร้างความรู้ด้านธุรกิจ การตลาด และการ
บริหารจัดการฟาร์ม 
- การพัฒนาทักษะการเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทาง
การเกษตร 
- การสร้างเครือข่ายและโอกาสทางการตลาดให้กับ
เกษตรกรรุ่นใหม่ 

โครงการที ่4 การยกระดับมาตรฐานและสร้างมูลค่า
ผลิตภัณฑ์มะระขี้นกสู่การตลาดเชิงพาณิชย์ 

- การพัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูปจากมะระขี้นกเพ่ือเพ่ิม
มูลค่า 
- การพัฒนาบรรจุภัณฑ์และสร้างแบรนด์ผลิตภัณฑ์
ชุมชน 
- การส่งเสริมช่องทางการตลาดและการจ าหน่ายใน
เชิงพาณิชย์ 

โครงการที ่5 พัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับผลิตภัณฑ์
พืชสมุนไพรแปรรูปท้องถิ่นสู่การผลิตเชิงพาณิชย์ 

- ต้องการให้สมุนไพรในสวนเอามาท าสินค้าได้ 
- ต้องการรู้วิธีแปรรูปให้ขายได้จริง 
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โครงกำร/กิจกรรมบริกำรวิชำกำร ควำมต้องกำรบริกำรวิชำกำร 
- ต้องการให้สินค้าชุมชนดูดีและมีมาตรฐาน 
- ต้องการมีรายได้เสริมจากสมุนไพร 

โครงการที ่6 ยกระดับเศรษฐกิจฐานรากบนหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง (การยกระดับเศรษฐกิจฐานราก
ด้วยวิถีทางเกษตรและอาหาร) 

- ต้องการปลูกผักกินเองให้พอในบ้าน 
- ต้องการลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือน 
- ต้องการมีรายได้เสริมจากของที่ปลูก 
 

โครงการที ่7 ยกระดับเศรษฐกิจฐานรากบนหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง (ผลิตภัณฑ์จากเปลือกส้มโอ) 

- การเพ่ิมมูลค่าของวัสดุเหลือใช้จากส้มโอ โดยเฉพาะ
เปลือกส้มโอ 
- การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการแปรรูปผลิตภัณฑ์
จากเปลือกส้มโอ 

โครงการที ่8 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่น
เพ่ือความมั่นคงและยั่งยืนเชิงพ้ืนที่ (การยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและภูมิปัญญาด้วยสมุนไพรท้องถิ่นส าหรับไก่ไข่) 

- ต้องการให้ไก่แข็งแรง ไข่เยอะ 
- ต้องการมีไข่ปลอดภัยไว้กินและขาย 
- การพัฒนาและต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการใช้
สมุนไพรในระบบการเลี้ยงสัตว์ 
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3.2 ควำมเชื่อมโยงประเด็นยุทธศำสตร์ของมหำวิทยำลัยกับแผนบริกำรวิชำกำรฯ คณะเกษตรและชีวภำพ 
ตามแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับปรับปรุง 2568) มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏจันทรเกษม ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาท้องถิ่น ก่อให้เกิดการด าเนินงานในโครงการ/กิจกรรม 
ให้บริการทางวิชาการต่าง ๆ ของคณะเกษตรและชีวภาพ ภายใต้ศักยภาพที่มีอยู่ของคณะทั้งทางด้านงบประมาณ 
ทรัพยากรบุคคล สิ่งอ านวยความสะดวกและห้องปฏิบัติการต่าง ๆ เป็นต้น ซึ่งอยู่ภายใต้แนวทางการด าเนินงาน 
ที่สอดคล้องกับตัวชี้วัดคุณภาพทางการศึกษา ทั้งนี้มีรายละเอียดการเชื่อมโยงประเด็นยุทธศาสตร์และแผนกลยุทธ์
แสดงดังตาราง ความเชื่อมโยงต่อไปนี้ 
 
ตำรำงท่ี 11 ความเชื่อมโยงระหว่างประเด็นยุทธศาสตร์ 

แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 
2570 (ฉบับปรับปรุง 2568) มหำวิทยำลัย

รำชภัฏจนัทรเกษม 

แผนกลยุทธ์คณะเกษตรและชีวภำพ 
พ.ศ. 2566 – 2570 

(ฉบับปรับปรุง 2568) 

แผนบริกำรวิชำกำรฯ 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำท้องถิ่น ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำท้องถิ่น  ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
1. ร้อยละของที่มีรายไดเ้ฉลีย่เพิ่มขึ้น 
2. ร้อยละของเครือข่ายที่มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่น/ชุมชน เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบ
กับปีท่ีผ่านมา 
3. ร้อยละของความสุขมวลรวมเฉลี่ยที่
เพิ่มขึ้นหลังจากด าเนินกิจกรรมในชุมชน  
4. ร้อยละของชุมชนที่มีการลดต้นทุน/เพิ่ม
มูลค่า จากการน าผลงานวิจัยไปใช้ พัฒนา
ชุมชน/ท้องถิ่น 
 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (SO) 
2.1 ยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนและ

ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ผ่านการบูรณาการองค์
ความรู้  นวัตกรรม และการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน 

เป้ำประสงค์ (Goal) 
2.1 ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจฐาน

ราก สังคม และสิ่งแวดล้อมของชุมชน ผ่านการ
ประยุกต์ใช้นวัตกรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เพื่อเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์และบริการ ของชุมชน 
โดยพึ่งพาตนเองได้ 

กลยุทธ์ 
1. พัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับ

เศรษฐกิจฐานราก จากงานวิจัยและนวัตกรรม 
2. ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ยั่งยืนสู่

แพลตฟอร์มออนไลน ์
5.  ย ก ร ะดั บนวั ต กร รม ชุมชนด้ วย

กระบวนการวิศวกรสังคม 
10. พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือและ

ความเป็นหุ้นส่วนเชิงกลยุทธ์กับองค์กรในพ้ืนท่ี 
การน าผลงานวิจัยไป ใช้พัฒนาชุมชน 

ท้องถิ่น 

เป้ำประสงค์  
ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ด้าน
การเกษตรและผ่านการประยุกต์ใช้
นวัตกรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่น เพื่อเพิ่ม
มูลค่าผลติภณัฑ์และบริการของชุมชน โดย
พึ่งพาตนเองได ้
กลยุทธ ์
1. วิจัยและพัฒนา องค์ความรู้และ
นวัตกรรมด้านเกษตรและ เพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกจิฐาน
รากในพื้นที่เป้าหมาย 
2. ยกระดับมาตรฐานผลิตภณัฑ์ยั่งยืนสู่
แพลตฟอร์มออนไลน์  
3. ยกระดับนวัตกรรมชุมชนด้วย
กระบวนการวิศวกรสังคม 
4. พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือและความ
เป็นหุ้นส่วนเชิงกลยุทธ์กับองค์กรในพ้ืนท่ี 
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3.3 แผนกำรบริกำรวิชำกำรฯ คณะเกษตรและชีวภำพ ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
 การจัดท าแผนบริการวิชาการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้มีการก าหนดโครงการและกิจกรรมให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแผน  
เพ่ือให้ลักษณะโครงการและกิจกรรมมีความเชื่อมโยง ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์และตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการของคณะ จ าแนกรายละเอียดตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา งบประมาณของโครงการ รวมถึงการก าหนดผู้รับผิดชอบโครงการและกิจกรรมอย่างชัดเจน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
ตำรำงที่ 12 แผนการบริการวิชาการฯ คณะเกษตรและชีวภาพ 

โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 

(บำท) 
ชื่อตัวชี้วัด (เชิงปริมำณ /คุณภำพ) ค่ำเป้ำหมำย 

ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงกำรที่ 1 กำรพิสูจน์อัตลักษณ์ส้มโอขำว
แตงกวำชัยนำทเพ่ือขยำยพันธุ์อย่ำงย่ังยืน 

671,280.00         

กิจกรรมที่ 1 การศึกษาและพิสจูนอ์ัตลักษณ์ทาง
พันธุกรรมของส้มโอขาวแตงกวาชัยนาท 

372,760.00  1. จ านวนตัวอย่างส้มโอที่ตรวจพสิูจน์อัตลักษณ์
ทางพันธุกรรม 

100 ตัวอย่าง ไตรมาส 1-2 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

  2. จ านวนหมู่บ้านท่ีเข้าร่วมกจิกรรม 10 หมู่บ้าน    

    3. จ านวนเครือข่ายที่ร่วมด าเนินการ 3 เครือข่าย    

    4. ได้ช้อมูลอัตลักษณ์ทางพันธุกรรมท่ีสามารถ
ยืนยันพันธ์แท้ได ้

1 สายพันธ์ุ    

กิจกรรมที่ 2 การใช้เทคนิคการเพาะเลีย้ง
เนื้อเยื่อส าหรับสม้โอขาวแตงกวาชัยนาท 
  

241,000.00  1. จ านวนต้นกล้าที่ได้จากการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ ≥ 100 ต้น ไตรมาส 3 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 
  2. จ านวนสวนส้มโอที่พบต้นพันธุ์ท่ีมีความ

บริสุทธ์ิและสามารถน าไปปลูกต่อได้จริง 
≥ 10 แปลง    

กิจกรรมที่ 3 ติดตามและประเมินผลโครงการ 57,520.00  1. จ านวนนวัตกรรมยกระดับเศรษฐกิจฐานราก 1 ผลงาน ไตรมาส 4 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

    2. รายไดเ้พิ่มขึ้นจากเดิม ร้อยละ 10    

    3. ผู้เข้าร่วมโครงการหรือชุมชนเปา้หมายได้รับ
ความรู้และน าไปใช้จริง 

ร้อยละ 80    



- 23 - 
 

โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 

(บำท) 
ชื่อตัวชี้วัด (เชิงปริมำณ /คุณภำพ) ค่ำเป้ำหมำย 

ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

    4. ความสุขมวลรวม (GVH) ของครัวเรือนท่ีเข้า
ร่วมโครงการเพิ่มขึ้นจากเดมิ 

ร้อยละ 5    

    5. ผลประเมิน SROI อัตราส่วน >1    

โครงกำรที่ 2 กำรผลิตและขยำยพันธุ์ส้มโอ
ขำวแตงกวำปลอดโรคกรีนนิ่ง 

768,680.00         

กิจกรรมที่ 1 การคดัเลือกต้นพันธ์ุส้มโอขาว
แตงกวาชัยนาทปลอดโรคกรีนนิ่ง 

369,160.00  1. จ านวนหมู่บ้านท่ีเข้าร่วมกจิกรรม 10 หมู่บ้าน ไตรมาส 2 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

  2. จ านวนเครือข่ายที่เข้าร่วมด าเนนิการ 3 เครือข่าย    

    3. จ านวนเกษตรกรผู้เข้าร่วมกิจกรรม 40 คน    

    4. จ านวนแปลงแม่พันธ์ุเพาะช าปลอดโรค 2 แปลง    

    5. เกษตรกรมคีวามรู้และทักษะในการผลิตส้มโอ
ปลอดโรค 

ร้อยละ ≥80     

กิจกรรมที่ 2 การผลติต้นพันธุ์สม้โอขาวแตงกวา
ชัยนาทปลอดโรคกรีนนิ่ง 
  

171,000.00  1. จ านวนเกษตรกรผู้เข้าร่วมกิจกรรม 30 คน ไตรมาส 3 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

  2. จ านวนต้นพนธ์ท่ีแจกจ่ายให้กับเกษตรกร  200 ต้น    

กิจกรรมที่ 3 การจดัการหลังการเก็บเกี่ยวส้มโอ
ขางแตงกวาชัยนาทเพื่อการส่งออก 
  

171,000.00  1. จ านวนเกษตรกรผู้เข้าร่วมกิจกรรม 30 คน ไตรมาส 3 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

  2. เกษตกรมีความรู้และทักษะในการจัดการหลัง
การเก็บเกี่ยวส้มโอขาวแตงกวา 

ร้อยละ ≥80     

กิจกรรมที่ 4 ติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินการ 

57,520.00  1. จ านวนเกษตรกรผู้เข้าร่วมกิจกรรม 20 คน ไตรมาส 4 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

  2. รายไดเ้พิ่มขึ้นจากเดิม ร้อยละ 10    

    3. ความสุขมวลรวม (GVH) ของครัวเรือนท่ีเข้า
ร่วมโครงการเพิ่มขึ้นจากเดมิ 

ร้อยละ 5    

    4. ผลประเมิน SROI อัตราส่วน >1    



- 24 - 
 

โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 

(บำท) 
ชื่อตัวชี้วัด (เชิงปริมำณ /คุณภำพ) ค่ำเป้ำหมำย 

ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงกำรที่ 3 ส่งเสริมศักยภำพเกษตรกรรุ่น
ใหม่สู่กำรเป็นผู้ประกอบกำรเกษตรมืออำชีพ 

904,420.00         

กิจกรรมที่ 1 อบรมการใช้เครื่องมอืการผลติและ
การแปรรปูส าหรับเกษตรกรรุ่นใหม่ 
  

137,340.00  1. จ านวนเกษตรกรรุ่นใหม่ (Young smart 
farmer) 

20 คน ไตรมาส 2 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

  2. ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมมคีวามรู้เพิ่มขึ้น ร้อยละ ≥20     

    3. จ านวนเครือข่ายที่เข้าร่วมด าเนนิการ 1 เครือข่าย    

กิจกรรมที่ 2 อบรมเทคโนโลยีการผลิตและการ
แปรรูปผลผิลติทางการเกษตรส าหรับเกษตรกร
รุ่นใหม ่
  

167,340.00  1. จ านวนเกษตรกรรุ่นใหม่ (Young smart 
farmer) 

20 คน ไตรมาส 2 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

  2. ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมมคีวามรู้เพิ่มขึ้น  ร้อยละ ≥20     

กิจกรรมที่ 3 อบรมหลักการและเทคนิคการ
เพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อเชิงพานิชย์เพื่อการต่อยอด
ธุรกิจเกษตร 
  

148,460.00  1. จ านวนเกษตรกรรุ่นใหม่ (Young smart 
farmer) 

20 คน ไตรมาส 2 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

  2. ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมมคีวามรู้เพิ่มขึ้น ร้อยละ ≥20     

กิจกรรมที่ 4 อบรมมาตรฐานการปฏิบัติที่ดี
ส าหรับโรงคัดบรรจผุักและผลไม้สด 

137,340.00  1. จ านวนเกษตรกรรุ่นใหม่ (Young smart 
farmer) 

20 คน ไตรมาส 3 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

    2. ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมมคีวามรู้เพิ่มขึ้น ร้อยละ ≥20     

กิจกรรมที่ 5 อบรรมการวางแผนธรุกิจและการ
ต่อยอดผลิตภัณฑเ์ชิงพานิชย์ 

272,340.00  1. จ านวนผลิตภัณฑ์ท่ีไดร้ับการพฒันา 5 ผลิตภณัฑ ์ ไตรมาส 3 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

กิจกรรมที่ 6 ติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินการ 

41,600.00  1. จ านวนเกษตรกรรุ่นใหม่ (Young smart 
farmer) 

2 กลุ่ม ไตรมาส 3 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

    2. รายไดเ้พิ่มขึ้นจากเดิม ร้อยละ 10    
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โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 

(บำท) 
ชื่อตัวชี้วัด (เชิงปริมำณ /คุณภำพ) ค่ำเป้ำหมำย 

ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

    3. ความสุขมวลรวม (GVH) ของครัวเรือนท่ีเข้า
ร่วมโครงการเพิ่มขึ้นมากขึ้น 

ร้อยละ 5    

    4. ผลประเมิน SROI อัตราส่วน >1    

โครงกำรที่ 4 กำรยกระดับมำตรฐำนและสร้ำง
มูลค่ำผลิตภัณฑม์ะระขีน้กสู่กำรตลำดเชิง
พำณิชย์ 

576,030.00         

กิจกรรมที่ 1 อบรมการพัฒนาคุณภาพและสร้าง
มาตรฐานผลผลิตมะระขี้นกสู่ตลาดเพื่อสุขภาพ 
  
  
  
  

217,790.00  1. จ านวนครัวเรือน/คนท่ีไดร้ับการยกระดับ 30 คน ไตรมาส 1 ผศ.ดร.สุวิจักขณ์ อรณุลักษณ ์

  2. จ านวนผู้ประกอบการใหม ่ 10 คน    
  3. รายไดเ้พิ่มขึ้นจากเดิม ร้อยละ 10    

  4. จ านวนแปลงต้นแบบมะระขี้นก 1 แปลง    

  5. จ านวนเครือข่ายที่เข้าร่วมด าเนนิการ 1 เครือข่าย    

กิจกรรมที่ 2 การแปรรูปมะระขี้นกตากแห้งเชิง
พาณิชย ์
  

144,020.00  1. จ านวนผู้ผลิตและผู้ประกอบการ 30 คน ไตรมาส 2 ผศ.ดร.สุวิจักขณ์ อรณุลักษณ ์

  2. จ านวนผลิตภัณฑ์ใหม่ที่ได้รับการพัฒนา 1 ผลิตภณัฑ ์    

กิจกรรมที่ 3 การแปรรูปมะระขี้นกตาม
มาตรฐานอตุสาหกรรมอาหาร 

174,220.00  1. จ านวนผู้ผลิตและผู้ประกอบการ 30 คน ไตรมาส 3 ผศ.ดร.สุวิจักขณ์ อรณุลักษณ ์

    2. จ านวนผลิตภัณฑ์ใหม่ที่ได้รับการพัฒนา 1 ผลิตภณัฑ ์    

กิจกรรมที่ 4 ติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินการ 
  

40,000.00  
  
  

1. จ านวนผลิตภัณฑ์ท่ีไดร้ับการพฒันา 2 ผลิตภณัฑ ์ ไตรมาส 3 ผศ.ดร.สุวิจักขณ์ อรณุลักษณ ์
  
  

2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ≥3.51 คะแนน 
3. ความสุขมวลรวม (GVH) ของครัวเรือนท่ีเข้า
ร่วมโครงการเพิ่มมากขึ้น 

ร้อยละ 5 

    4. ผลประเมิน SROI อัตราส่วน ≥1    
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โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 

(บำท) 
ชื่อตัวชี้วัด (เชิงปริมำณ /คุณภำพ) ค่ำเป้ำหมำย 

ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงกำรที่ 5 พัฒนำคุณภำพชีวิต และ
ยกระดับผลิตภัณฑ์พืชสมุนไพรแปรรูปท้องถิ่น
สู่กำรผลิตเชิงพำณิชย์ 

612,440.00         

กิจกรรมที่ 1 การผลติลูกประคบจากสมุนไพร
ท้องถิ่นสู่การผลติเชิงพาณิชย ์
  

190,320.00  1. จ านวนเกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการ 30 ราย ไตรมาส 3 ผศ.ดร.สุวิจักขณ์ อรณุลักษณ ์
  2. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรม นักศึกษา ≥ 10 

คน 
   

    3. จ านวนวิชาเรียนบูรณาการกับการเรยีนการ
สอนและวิจยั 

1 รายวิชา    

    4. ผลิตภัณฑส์มุนไพรแปรรูปท่ีไดร้ับการยกระดับ  ≥1 ชนิด    

กิจกรรมที่ 2 การส่งเสริมผู้น าเกษตรกรต้นแบบ
ผู้ผลิตสมุนไพร (ตะไคร้) 

357,440.00  1. จ านวนหมู่บ้านท่ีเข้าร่วมกจิกรรม 3 หมู่บ้าน ไตรมาส 1-2 ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

  2. จ านวนเครือข่ายที่เข้าร่วมด าเนนิการ 2 เครือข่าย    

    3. จ านนวเกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการ 20 ราย    

    4. จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม นักศึกษา  
≥4 คน 

   

    5. จ านวนวิชาเรียนบูรณาการกับการเรยีนการ
สอนและวิจยั 

1 รายวิชา    

    6. ผลิตภัณฑส์มุนไพรแปรรูปท่ีไดร้ับการยกระดับ   ≥1 ชนิด    

กิจกรรมที่ 3 ติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินการ 
  

64,680.00  
  

1. จ านวนเกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการ 20 ราย ไตรมาส 3 - ผศ.ดร.สุวิจักขณ์ อรุณลักษณ ์
- ผศ.ดร.ศริส ทองเชื้อ 2. จ านวนนวัตกรรมยกระดับเศรษฐกิจ 

ฐานราก 
1 ผลงาน  

    3. รายไดเ้พิ่มขึ้นจากเดิม ร้อยละ 10    

    4. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม  ≥4 คะแนน    
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โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 

(บำท) 
ชื่อตัวชี้วัด (เชิงปริมำณ /คุณภำพ) ค่ำเป้ำหมำย 

ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

    5. ความสุขมวลรวม (GVH) ของครัวเรือนท่ีเข้า
ร่วมโครงการมากขึ้น 

ร้อยละ 5    

    6. ผลกระทบทางสังคมจากการลงทุน (SROI) อัตราส่วน ≥1    
โครงกำรที่ 6 ยกระดับเศรษฐกิจฐำนรำกบน
หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง (กำร
ยกระดับเศรษฐกิจฐำนรำกด้วยวิถีทำงเกษตร
และอำหำร) 

542,230.00         

กิจกรรมที่ 1 การต่อยอดด้านการพัฒนา
ผลิตภณัฑ์ปุ๋ยเม็ดจากปุย๋คอก และปุ๋ยชีวภาพ 
  

199,000.00   1. จ านวนหมู่บ้าน/ชุมชนท่ีไดร้ับการพัฒนา  ≥1 หมู่บ้าน/
ชุมชน 

ไตรมาส 1-4 - ผศ.จันทรรตัน์ พิชญภณ 
- ดร.จุฬาลักษณ์ ตลับนาค 
- ดร.ชินกร จิรขจรจริตกลุ   2. จ านวนนวัตกรรมเพื่อลดต้นทุน/สรา้งรายได ้ 2 ผลงาน  

    3. รายไดเ้พิ่มขึ้นจากเดิม ร้อยละ 10  

    4. รายวิชาเรียนที่บูรณาการการเรยีนการสอน
กับการวิจัยหรือการบริการวิชาการ 

1 รายวิชา  

    5. GVH เพิ่มขึ้นจากเดมิ ร้อยละ 5    

    6. ผลประเมิน SROI อัตราส่วน ≥1    
กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาคณุภาพสนิค้าทาง
การเกษตร (ผักอ่อน) และผลิตภณัฑ์อาหาร 
(น้ าพริกไข่ผ า) 

343,230.00  
  
  
  
  
  

 1. จ านวนหมู่บ้าน/ชุมชนท่ีไดร้ับการพัฒนา  ≥1 หมู่บ้าน/
ชุมชน 

ไตรมาส1-4 - ผศ.จันทรรตัน์ พิชญภณ 
- ดร.จุฬาลักษณ์ ตลับนาค 
- ดร.ชินกร จิรขจรจริตกลุ 
   

2. จ านวนนวัตกรรมเพื่อลดต้นทุน/สรา้งรายได ้ 2 ผลิตภณัฑ ์

3. รายไดเ้พิ่มขึ้นจากเดิม ร้อยละ 10 

4. รายวิชาเรียนที่บูรณาการการเรยีนการสอน
กับการวิจัยหรือการบริการวิชาการ 

1 รายวิชา 

5. GVH เพิ่มขึ้นจากเดมิ ร้อยละ 5 

6. ผลประเมิน SROI อัตราส่วน ≥1 
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โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 

(บำท) 
ชื่อตัวชี้วัด (เชิงปริมำณ /คุณภำพ) ค่ำเป้ำหมำย 

ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงกำรที่ 7 ยกระดับเศรษฐกิจฐำนรำกบน
หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
(ผลิตภัณฑจ์ำกเปลือกส้มโอ) 

244,200.00         

กิจกรรมที่ 1 วางแผนพัฒนาผลิตภัณฑร์่วมกับ
กลุ่มเกษตรกรวสิาหกิจชุมชน (การลงพื้นที่ท า
ความเข้าใจ เก็บข้อมลูและวเิคราะห์ข้อมูลเชิง
พื้นที่) 

58,260.00  1. จ านวนหมู่บ้าน/ชุมชน 4 หมู่บ้าน ไตรมาส 1 - ผศ.โกเมนทร์ บุญเจือ 
- ผศ.ดร.สุภาณี ด่านวริิยะกลุ 
- ผศ.ดร.อ านาจ ภักดีโต 
- ดร.สันติธรรม โชติประทุม 
- ผศ.ดร.กลัยกร วงศ์รักษ ์
- ดร.สณัฐิตา ตังคจิวางกรู 
- สพ.ญ.ดร.นันท์นภัส จิวลวัฒน ์
  
  
   

  2. จ านวนนักศึกษาที่เข้าเร่วมกิจกรรม 5 คน 

กิจกรรมที่ 2 ทดลองผลิตผลติภณัฑ์เพื่อการ
สาธิต และอบรมเชิงปฏิบัติการถา่ยทอดความรู้
การผลิตผลิตภณัฑ์จากเปลือกสม้โอ 
  
  

185,940.00  
  
  

1. จ านวนผลิตภัณฑ์ท่ีไดร้ับการพฒันาเพื่อเพิ่ม
มูลค่าและสร้างรายได้ (เพคติน และแยม) 

≥1 ผลิตภณัฑ ์ ไตรมาส 2 
 และ 4 

2. จ านวนเครือข่ายร่วมพัฒนา 1 เครือข่าย 

3. จ านวนวิสาหกิจชุมชนที่ไดร้ับการยกระดับ 1 หน่วย 

    4. จ านวนเกษตรกรเข้าร่วมกิจกรรม 30 คน  

    5. จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม 5 คน    

    6. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม  ≥3.51 คะแนน    

    7. GVH เพิ่มขึ้นจากเดมิ ร้อยละ 5    

    8. ผลประเมิน SROI อัตราส่วน ≥1    
  
 
 
 
 
  

  9. รายไดเ้พิ่มขึ้นจากเดิม ร้อยละ 5    
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โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 

(บำท) 
ชื่อตัวชี้วัด (เชิงปริมำณ /คุณภำพ) ค่ำเป้ำหมำย 

ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงกำรที่ 8 ส่งเสริมคุณภำพชีวิตและภูมิ
ปัญญำท้องถิ่นเพ่ือควำมมั่นคงและยั่งยืนเชิง
พ้ืนที่ (กำรยกระดับคุณภำพชีวิตและภูมิ
ปัญญำด้วยสมุนไพรท้องถิ่นส ำหรับไก่ไข่) 

217,600.00         

กิจกรรมที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิตและภูมิ
ปัญญาด้วยสมุนไพรท้องถิ่นส าหรบัไก่ไข ่
  

217,600.00  1. จ านวนหมู่บ้าน/ชุมชนท่ีไดร้ับการพัฒนา 1 หมู่บ้าน/
ชุมชน 

ไตรมาส 1-4 - ผศ.จันทรรตัน์ พิชญภณ 
- ดร.จุฬาลักษณ์ ตลับนาค 

  2. จ านวนผลิตภัณฑ์ท่ีไดร้ับการพฒันา (อาหารไก่) 1 ผลิตภณัฑ ์  

    3. จ านวนเครือข่ายที่เข้าร่วมด าเนนิการ 1 เครือข่าย    

    4. GVH เพิ่มขึ้นจากเดมิ ร้อยละ 5    

    5. ความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม  ≥4.01 คะแนน    
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ส่วนที่ 4 
แผนกำรใช้ประโยชน์จำกกำรบริกำรวิชำกำร และเสริมสร้ำงควำมสัมพันธ์กบัชุมชน 

 
4.1 วัตถุประสงค์แผนกำรใช้ประโยชน์จำกกำรบริกำรวิชำกำร 

1. เพ่ือให้เกิดการบูรณาการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ  
2. เพ่ือให้เกิดการบูรณาการงานวิจัยกับการบริการวิชาการ  
3. เพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่นหรือชุมชนอย่างยั่งยืน 
4. เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด (3S) 
5. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนเป้าหมายมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เพื่อก่อให้เกิดชุมชนที่

เข้มแข็งและเป็นต้นแบบในการพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน 
 

4.2 กำรบูรณำกำรกำรบริกำรวิชำกำรกับกำรเรียนกำรสอน 
การบูรณาการงานบริการทางวิชาการกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานประจ า  

ด้านอื่น ๆ ของอาจารย์และบุคลากร ได้แก่ 
- การจัดท า มคอ.3 ซึ่งมีการบูรณาการงานบริการวิชาการแก่สังคมกับการเรียนการสอน เช่น  

การก าหนดให้นักศึกษาน าความรู้จากโครงการบริการวิชาการไปจัดท าเป็นโครงการ หรือกิจกรรมที่เป็นประโยชน์
ต่อชุมชน โดยระบุอ้างอิงชื่อโครงการบริการวิชาการ 

- การจัดท า มคอ.5 โดยรายงานผลการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับ มคอ.3 
 

4.3 กำรบูรณำกำรกำรบริกำรวิชำกำรกับกำรวิจัย 
การบูรณาการงานบริการวิชาการกับการวิจัยอย่างเป็นระบบ ได้แก่ 
- มีการน าผลการวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์จริงที่ตอบสนองความต้องการของทุกภาคส่วนในทุกระดับและหรือ 
- น าความรู้ ประสบการณ์ จากการให้บริการกลับมาพัฒนาต่อยอดไปสู่การพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ 

ผ่านกระบวนการวิจัย  
 
4.4 แผนกำรใช้ประโยชน์จำกกำรบริกำรวิชำกำร 

การให้บริการวิชาการนอกจากจะเป็นประโยชน์โดยตรงกับกลุ่มเป้าหมายของโครงการ/กิจกรรมแล้ว  
คณะยังได้รับประโยชน์ในด้านต่าง ๆ คือ การเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ของอาจารย์อันจะน ามาสู่การพัฒนา
หลักสูตร มีการบูรณาการเพ่ือใช้ประโยชน์ทางด้านการจัดการเรียนการสอนและการวิจัย  พัฒนาต าแหน่ง 
ทางวิชาการของอาจารย์ สร้างเครือข่ายกับหน่วยงานต่าง ๆ ซึ่งเป็นแหล่งงานของนักศึกษาและเป็นการสร้างรายได้
ของคณะจากการให้บริการทางวิชาการด้วย   

คณะเกษตรและชีวภาพ มีการจัดท าแผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ มีรายละเอียดดังนี้ 
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ตำรำงที่ 13 แผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ 

โครงกำร/กิจกรรมบริกำรวิชำกำร 
กำรใช้ประโยชน์จำกกำรบริกำรวิชำกำร 

หรือกำรบูรณำกำรกับพันธกิจอื่น ผู้รับผิดชอบ 
กำรพัฒนำท้องถิ่น กำรเรียนกำรสอน กำรวิจัย 

โครงการที่ 1 การพิสูจน์อัตลักษณ์ส้ม
โอขาวแตงกวาชยันาทเพื่อขยายพันธุ์
อย่างยั่งยืน 

   ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

โครงการที่ 2 การผลิตและขยายพันธุ์
ส้มโอขาวแตงกวาปลอดโรคกรีนนิ่ง 

   ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

โครงการที่ 3 ส่งเสริมศักยภาพ
เกษตรกรรุ่นใหม่สู่การเป็น
ผู้ประกอบการเกษตรมืออาชีพ 

   ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

โครงการที่ 4 การยกระดับมาตรฐาน
และสร้างมลูค่าผลิตภัณฑ์มะระขี้นกสู่
การตลาดเชิงพาณชิย ์

   ผศ.ดร.สุวิจักขณ์  
อรุณลักษณ์ 
 

โครงการที่ 5 พัฒนาคุณภาพชีวติ 
และยกระดับผลิตภัณฑพ์ืชสมนุไพร
แปรรูปท้องถิ่นสู่การผลิตเชิงพาณิชย์ 

   - ผศ.ดร.สุวิจักขณ์  
อรุณลักษณ์ 
- ผศ.ดร.ศิรส ทองเชื้อ 

โครงการที่ 6 ยกระดับเศรษฐกิจฐาน
รากบนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (การยกระดับเศรษฐกิจฐาน
รากด้วยวิถีทางเกษตรและอาหาร) 

   - ผศ.จันทรรัตน์ พชิญภณ 
- ดร.จุฬาลักษณ์ ตลบันาค 
- ดร.ชินกร จิรขจรจริตกุล 

โครงการที่ 7 ยกระดับเศรษฐกิจฐาน
รากบนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (ผลิตภัณฑ์จากเปลือกส้มโอ) 

   - ผศ.โกเมนทร์ บุญเจือ 
- ผศ.ดร.สุภาณี ด่านวิริยะกุล 
- ผศ.ดร.อ านาจ ภักดีโต 
- ดร.สันติธรรม โชตปิระทุม 
- ผศ.ดร.กัลยกร วงศ์รักษ์ 
- ดร.สัณฐิตา ตังคจิวางกูร 
- สพ.ญ.ดร.นันท์นภสั จิวลวฒัน์ 

โครงการที่ 8 ส่งเสริมคุณภาพชวีิต
และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อความมั่นคง
และยั่งยนืเชิงพืน้ที่ (การยกระดบั
คุณภาพชีวิตและภูมิปัญญาด้วย
สมุนไพรท้องถิน่ส าหรับไก่ไข่) 

   - ผศ.จันทรรัตน์ พชิญภณ 
- ดร.จุฬาลักษณ์ ตลบันาค 

รวม 8 8 2  
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4.5 แผนกำรเสริมสร้ำงควำมสัมพันธ์กับชุมชน 
 คณะเกษตรและชีวภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมเป็นสถาบันที่ผลิตบัณฑิตที่มี อัตลักษณ์  
มีคุณภาพ มีสมรรถนะและเป็นสถาบันหลักท่ีบูรณาการองค์ความรู้สู่นวัตกรรมในการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือสร้างความ
มั่นคงให้กับประเทศ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย รายประเด็นได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา และยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ โดยรูปแบบ
ของกระบวนการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนมุ่งเน้นให้เกิดการมีส่วนร่วมกับชุมชนเป้าหมาย (ระบบ 3S) ใน
การวางแผนการจัดกิจกรรม การประเมินผลการพัฒนา ซึ่งประกอบด้วยกระบวนการดังต่อไปนี้ 

1) การมีส่วนร่วมกับชุมชนในศึกษาความต้องการในการพัฒนา การวางแผน การก าหนดทิ ศทาง 
ในการด าเนินกิจกรรมร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยและชุมชนเป้าหมาย (Shared Vision) 

2) การมีส่วนร่วมกับชุมชนในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่เป้าหมายและการมีส่วนร่วมกับชุมชน 
ในการประมินผลการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาพ้ืนที่เป้าหมาย (Synergy) 

3) การมีส่วนร่วมกับชุมชนในการถอดบทเรียนหรือสรุปองค์ความรู้ที่ได้จากการกิจกรรมการพัฒนาพ้ืนที่
เป้าหมายและการมีส่วนร่วมกับชุมชนในการผลักดันผู้น าชุมชนหรือองค์กร เพ่ือให้เกิดการพัฒนาพ้ืนที่เป้าหมาย
อย่างต่อเนื่อง (School-Based Activities) 

การให้บริการวิชาการนอกจากจะเป็นการถ่ายทอดองค์ความรู้ผ่านการบริการวิชาการเชิง พ้ืนที่   
การพัฒนาการเรียนการสอน ยังคงสามารถผนวกกับการถ่ายทอดงานวิจัย เพ่ือให้พ้ืนที่เป้าหมายได้รับประโยชน์
และเพ่ิมพูนองค์ความรู้แล้ว การบริการวิชาการยังสามารถส่งเสริมให้เกิดการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเป้าหมาย 
เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนเป้าหมายมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เพ่ือก่อให้เกิดชุมชนที่เข้มแข็งและ 
เป็นต้นแบบในการพ่ึงพาตนเองอย่างยั่งยืน คณะเกษตรและชีวภาพมีการจัดท าแผนการเสริมสร้างความสัมพันธ์ 
กับชุมชน มีรายละเอียดดังนี้ 
 
ตำรำงที่ 14 แผนการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน  

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย 

1. การเสริมสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชนตามที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด (3S) 

1. รอ้ยละของโครงการที่มีการด าเนินงานตาม
ระบบเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน (3S) 
2. ร้อยละของจ านวนโครงการหรือกิจกรรมที่
บุคคล ชุมชน หรือหน่วยงานในพื้นที่มีส่วนร่วม
เพ่ือแก้ปัญหา/ลดปัญหา/ส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ชุมชน สังคม 

ร้อยละ 60 
 

ร้อยละ 60 
 

2. การส่งเสริม สนับสนุนให้
ชุมชนเป้าหมายมีการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง  
เพ่ือก่อให้เกิดชุมชนที่เข้มแข็ง 
และเป็นต้นแบบในการพ่ึงพา
ตนเองอย่างยั่งยืน 

1. ร้อยละชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน  
2. ระดับความส าเร็จในการสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชนในพ้ืนที่เป้าหมาย 

ร้อยละ 60 
 
 

ระดับ 4 
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ส่วนที่ 5 

กำรติดตำม และประเมินผล 
 

การก ากับ ติดตามและประเมินผลตามแผนบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นกิจกรรมที่ส าคัญที่มุ่งเปรียบเทียบผลการด าเนินงานกับเป้าหมาย 
ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ เพ่ือเสนอให้ผู้รับผิดชอบและผู้บริหารคณะได้ทราบและพิจารณาเป็นระยะ 
 คณะเกษตรและชีภาพ ได้ก าหนดกลไกในการติดตามประเมินผลตามแผนบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือให้สามารถน าผลประเมินมาใช้ในการวางแผน 
ในปีต่อไป 
  
5.1 วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
 1. เพ่ือรวบรวมผลการปฏิบัติงานตามแผนบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่ก าหนดไว้ โดยพิจารณาจากเงื่อนไข เวลาที่ควรปฏิบัติ และสัมฤทธิ์ผลตาม
เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพของโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ 
 2. เพ่ือทราบปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานเป็นระยะ ๆ เพือ่น าไปสู่การปรับปรุงแผนบริการวิชาการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคมของคณะในปีต่อไป 
 
5.2 กำรด ำเนินโครงกำร กำรประเมิน และกำรรำยงำนผล  

5.2.1 ด ำเนินโครงกำร/กิจกรรมบริกำรวิชำกำรตำมแผน 
ในการด าเนินการบริการทางวิชาการแก่ชุมชน สามารถแบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน ดังนี้ 

  1. ขั้นเตรียมการ มีการด าเนินการ ดังนี้ 
- ท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
- ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
- ขออนุมัติด าเนินกิจกรรม 
- ขออนุญาตใช้สถานที่ 
- เชิญวิทยากร (ในกรณีเป็นบุคคลภายนอก) 
- ขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง 
- ขออนุมัติเบิกจ่ายค่าตอบแทนวิทยากร (ถ้ามี) 
- ขออนุญาตไปราชการ/การจัดเตรียมยานพาหนะ 
- ขออนุญาตพานักศึกษาออกนอกสถานที่ (ถ้ามีนักศึกษาไปร่วมกิจกรรมด้วย) 
- ขอยืมเงินทดรองจ่าย 
- จัดเตรียมอุปกรณ์ท่ีต้องใช้ในการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 
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2. ระหว่างด าเนินโครงการ มีการด าเนินการ ดังนี้ 
- ประเมินความรู้เบื้องต้นของผู้รับบริการ เพื่อปรับกิจกรรมให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย (ถ้ามี) 

เช่น ใช้แบบทดสอบก่อนเรียน เพื่อวัดความรู้ของกลุ่มเป้าหมาย 
- ปฏิบัติกิจกรรมตามแผนการด าเนินโครงการที่ก าหนดไว้ 
- ประเมินผลการจัดกิจกรรม/โครงการ โดยผู้เข้ารับบริการ 

3. หลังด าเนินโครงการ มีการด าเนินการ ดังนี้ 
- ท าหนังสือขอบคุณวิทยากร 
- ส่งหลักฐานการจัดซื้อจัดจ้าง ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ (ภายในเวลาที่ก าหนด) 

5.2.2 ประเมินผลกำรให้บริกำรวิชำกำรแก่สังคม 
ในการพิจารณาเกณฑ์ในการให้บริการวิชาการนั้น พิจารณาจากความส าเร็จแต่ละโครงการใน 3 มิติ 

ได้แก่ 
1. ความรู้ความเข้าใจของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมาย 
3. การน าความรู้ไปใช้ของกลุ่มเป้าหมาย 
ดัชนีชี้วัด (KPI) 

- ดัชนีชี้วัดด้านปริมาณ 
- ดัชนีชี้วัดด้านคุณภาพ 

วิธีกำรประเมินกำรด ำเนินงำนของโครงกำร 
- การประเมินผลตามรายกิจกรรม โดยใช้แบบสอบถาม/สัมภาษณ์/สังเกต 
- การประเมินผลจากผู้มีส่วนได้เสีย หรือผู้รับบริการ (ประเมินแบบมีส่วนร่วม) โดยการ
สัมภาษณ์แบบกึ่ง โครงสร้าง (Semi-structure interview) 

ด้ำนผลลัพธ์ (Output) 
- โครงการหรือกิจกรรม ที่จะต้องด าเนินการในพื้นที่เป้าหมาย ตรงตามความต้องการของ

ชุมชน/หน่วยงาน/องค์กร 
ด้ำนผลสัมฤทธิ์ (Outcome) 

- ผู้รับบริการสามารถน าเอาความรู้หรือผลงานทางวิชาการ หรือผลงานวิจัย ไปใช้ในด้าน
ต่าง ๆ เช่น การพัฒนาในอาชีพ การประกอบอาชีพ ถ่ายทอดองค์ความรู้ ฯลฯ 

ด้ำนผลกระทบ (Impact) 
- แก้ไขปัญหาเร่งด่วนของชุมชน และพ้ืนที่ได้เป้าหมายได้ 
- พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนในพ้ืนที่เป้าหมาย 
- สามารถวัดผลกระทบ (Impact) ของโครงการหรือกิจกรรมได้ 

5.2.3 จัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรบริกำรวิชำกำร 
เมื่อด าเนินโครงการบริการวิชาการแล้วเสร็จ ผู้ รับผิดชอบโครงการต้องด าเนินการสรุป 

และประเมินผลความส าเร็จของโครงการให้บริการวิชาการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้  และจัดท ารายงานสรุปผล 
การด าเนินงานโครงการพร้อมแนบเอกสารหลักฐานการด าเนินโครงการที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ เอกสารอนุมัติโครงการ 
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สรุปผลการประเมินโครงการ/กิจกรรม รูปถ่ายกิจกรรม รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ และอ่ืน ๆ น าส่งฝ่ายนโยบาย 
และแผนของคณะเพ่ือรวบรวม ภายในไม่เกิน 30 วันหลังเสร็จสิ้นโครงการ 

5.2.4 รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรต่อคณะกรรมกำรบริหำรคณะและคณะกรรมกำรประจ ำคณะ 
เมื่อสิ้นไตรมาสฝ่ายนโยบายและแผนจะรวบรวมข้อมูลผลการด าเนินงานการบริการวิชาการ  

และการด าเนินการด้านอื่น ๆ ทั้งหมด น าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะ และคณะกรรมการประจ าคณะ เพ่ือ
พิจารณาเร่งรัด/ปรับปรุงการด าเนินงานในไตรมาสต่อ ๆ ไป 

5.2.5 สรุปองค์ควำมรู้ และบูรณำกำรโครงกำรบริกำรวิชำกำรและกำรเสริมสร้ำงควำมสัมพันธ์ 
กับชุมชน 

ผู้รับผิดชอบโครงการสรุปความรู้ที่ได้รับหลังจากเสร็จสิ้นการด าเนินการโครงการบริการวิชาการ  
ที่ก าหนดไว้ เพ่ือให้เกิดเป็นองค์ความรู้ขึ้นและมีการพัฒนาความรู้ที่ได้รับจากการให้บริการทางวิชาการ โดยผ่าน
กระบวนการถ่ายทอดความรู้สู่บุคลากรภายในหน่วยงาน สาธารณะ โดยผ่านสื่อต่าง ๆ เช่น การจัดสัมมนา ประชุม 
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ ฯลฯ 

5.2.6 ปรับปรุงกำรบริกำรวิชำกำรและกำรเสริมสร้ำงควำมสัมพันธ์กับชุมชน 
ผู้รับผิดชอบโครงการน าผลการประเมินไปการบริการวิชาการในครั้งต่อ ๆ ไป เช่น ปรับกิจกรรม  

ปรับงบประมาณกับโครงการ ปรับปรุงหลักสูตร ปรับคณะกรรมการด าเนินงาน เพ่ือให้เหมาะสม เป็นต้น  
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5.3 เกณฑ์กำรประเมินตัวช้ีวัด 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ หน่วยนับ ค ำอธิบำย/ข้อมูลที่ติดตำม กำรค ำนวณ/เกณฑ์กำรประเมิน เกณฑ์กำรประเมินผล 

1. ร้อยละของรายได้
เฉลี่ยเพิม่ขึ้น 

ร้อยละ ค ำอธิบำย 
     หมู่บ้าน/ชุมชนเป้าหมายของคณะเกษตร
และชีวภาพ ได้รับการบริการวิชาการ การ
ยกระดับด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม
ที่เกิดจากการน าแนวคิด BCG Model ซึ่งให้
ความส าคญักับ 4 สาขา ได้แก่ 1) เกษตรและ
อาหาร 2) สุขภาพและการแพทย์ 3) พลังงาน 
วัสดุและเคมีชีวภาพ และ 4) การท่องเที่ยว
และเศรษฐกิจสร้างสรรค์ จนท าใหเ้กิดการ
พัฒนาด้านความยั่งยืนทางการเงินจากรายได้
หลักท่ีมาจากสินค้า หรือบริการ หรือวิสาหกิจ
ชุมชน ส่งผลให้ครัวเรือนในชุมชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 
 
ข้อมูลทีติ่ดตำม 
     1. จ านวนครัวเรือนในชุมชนที่เข้ารับการ
บริการวิชาการ หรือการอบรม และมีรายได้
เพิ่มขึ้น  
     2. จ านวนครัวเรือนในชุมชนที่เข้ารับการ
บริการวิชาการหรือการอบรม ท้ังหมด 
 
 
 
 
 
 
 

กำรค ำนวณ 
จ านวนครัวเรือนในชุมชนที่มีรายได้เพิ่มขึ้น 

X 100 
จ านวนครัวเรือนท่ีเข้ารับการอบรม 

 
เกณฑ์กำรให้คะแนนตัวชี้วัด 
คะแนน 1 เท่ากับ หรือน้อยกว่า รอ้ยละ 5.00       
คะแนน 2 เท่ากับ ร้อยละ 5.01 – 8.00       
คะแนน 3 เท่ากับ ร้อยละ 8.01 – 11.00       
คะแนน 4 เท่ากับ ร้อยละ 11.01 – 14.00      
คะแนน 5 เท่ากับ มากกว่า ร้อยละ 14.00  

1 คะแนน  หมายถึง ต้องปรับปรุงเร่งด่วน    
2 คะแนน  หมายถึง ต้องปรับปรุง    
3 คะแนน  หมายถึง พอใช้    
4 คะแนน  หมายถึง ดี    
5 คะแนน  หมายถึง ดีมาก 
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ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ หน่วยนับ ค ำอธิบำย/ข้อมูลที่ติดตำม กำรค ำนวณ/เกณฑ์กำรประเมิน เกณฑ์กำรประเมินผล 
2. ร้อยละของ
เครือข่ายที่มสี่วนร่วม
ในการพัฒนาท้องถิ่น/
ชุมชน เพิ่มขึ้น เมื่อ
เทียบกับปีท่ีผ่านมา 

ร้อยละ ค ำอธิบำย 
     เครือข่าย (Network) คือ การเช่ือมโยง
ของกลุ่มคนหรือกลุม่องค์กรที่สมัครใจที่จะ
แลกเปลีย่น ข่าวสารร่วมกัน หรือท ากิจกรรม
ร่วมกัน โดยมีการจดัระเบียบโครงสร้างของคน
ในเครือข่ายด้วย ความเป็นอิสระ เท่าเทียมกัน
ภายใต้พ้ืนฐานของความเคารพสิทธิ เชื่อถือ 
เอื้ออาทร ซึ่งกันและกัน (กลุ่มเป้าหมาย ≠ 
เครือข่ายร่วมพัฒนา) องค์ประกอบส าคัญ 
(อย่างน้อย 7 ข้อ) ได้แก่ 
1. มีการรับรู้และมุมมองที่เหมือนกัน 
(common perception) 
2. การมีวิสัยทัศน์ร่วมกัน (common vision) 
3. มีความสนใจหรือมีผลประโยชน์ร่วมกัน 
(mutual interests/benefits) 4. การมีส่วนร่วม
ของสมาชิกทุกคนในเครือข่าย (stakedholders 
participation)  
5. มีการเสริมสร้างซึ่งกันและกัน 
(complementary relationship) 
6. มีการเกื้อหนุนพึ่งพากัน 
(interdependent) 
7. มีปฏิสัมพันธ์กันในเชิงแลกเปลีย่น 
(interaction)แนวทางการเก็บข้อมูล 
 
ข้อมูลที่ติดตำม 
1. จ านวนเครือข่ายที่มสี่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่นปีงบประมาณที่ผา่นมา 

กำรค ำนวณ 
จ านวนเครือข่ายที่มสี่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นใน

ปีงบประมาณปัจจุบัน –  
จ านวนเครือข่ายที่มสี่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น

ปีงบประมาณที่ผ่านมา X 100 

จ านวนเครือข่ายที่มสี่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
ปีงบประมาณที่ผ่านมา 

 
เกณฑ์กำรให้คะแนนตัวชี้วัด 
คะแนน 1 เท่ากับ หรือน้อยกว่า รอ้ยละ 2.00      
คะแนน 2 เท่ากับ ร้อยละ 2.01 – 3.00       
คะแนน 3 เท่ากับ ร้อยละ 3.01 – 4.00       
คะแนน 4 เท่ากับ ร้อยละ 4.01 – 5.00        
คะแนน 5 เท่ากับ มากกว่า ร้อยละ 5.00 

1 คะแนน  หมายถึง ต้องปรับปรุงเร่งด่วน    
2 คะแนน  หมายถึง ต้องปรับปรุง    
3 คะแนน  หมายถึง พอใช้    
4 คะแนน  หมายถึง ดี    
5 คะแนน  หมายถึง ดีมาก 
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ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ หน่วยนับ ค ำอธิบำย/ข้อมูลที่ติดตำม กำรค ำนวณ/เกณฑ์กำรประเมิน เกณฑ์กำรประเมินผล 
2. จ านวนเครือข่ายที่มสี่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่นในปีงบประมาณปัจจุบัน 
 

3. ร้อยละของความสุข
มวลรวมเฉลีย่ที่เพิ่มขึ้น
หลังจากด าเนิน
กิจกรรมในชุมชน 

ร้อยละ ค ำอธิบำย 
     ความสุขมวลรวมของหมู่บา้น/ชุมชน 
(Gross Village Happiness : GVH) หรือ 
“อยู่เย็น เป็นสุข” ความสุข คือ ความสมดุล
ของความรู้สึกของประชาขนท่ีได้ท าในสิ่งที่
ต้องการ หรือไม่ท าอะไร ท่ีไมต่้องการ รวมทั้ง
การไดร้ับในสิ่งท่ีต้องการและไม่ถกูบังคับให้รับ
สิ่งที่ไม่ต้องการ ท าให้เกดิ ความรูส้ึกพึงพอใจ 
สบายกาย สบายใจ สะดวก ไม่มีหว่ง ไม่กังวล 
เป็นสภาพปกติของแต่ละ คน ซึ่งถือเป็น
ความรูส้ึกท่ีเป็น “ความสุข” ในขณะที่อาการ
ตรงข้ามจะถือว่าเป็น “ความทุกข”์ 
 
ข้อมูลที่ติดตำม 
     1. ร้อยละของความสุขมวลรวมก่อนด าเนิน
กิจกรรม 
     2. ร้อยละของความสุขมวลรวมหลังด าเนิน
กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 

กำรค ำนวณ 
ร้อยละเฉลีย่ของความสุขมวลรวมหลังจากด าเนินกิจกรรม – 
ร้อยละเฉลีย่ของความสุขมวลรวมก่อนด าเนินกิจกรรม 

 
เกณฑ์กำรให้คะแนนตัวชี้วัด 
คะแนน 1 เท่ากับ หรือน้อยกว่า รอ้ยละ 2.00      
คะแนน 2 เท่ากับ ร้อยละ 2.01 – 3.00       
คะแนน 3 เท่ากับ ร้อยละ 3.01 – 4.00       
คะแนน 4 เท่ากับ ร้อยละ 4.01 – 5.00        
คะแนน 5 เท่ากับ มากกว่า ร้อยละ 5.00 

1 คะแนน  หมายถึง ต้องปรับปรุงเร่งด่วน    
2 คะแนน  หมายถึง ต้องปรับปรุง    
3 คะแนน  หมายถึง พอใช้    
4 คะแนน  หมายถึง ดี    
5 คะแนน  หมายถึง ดีมาก 
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ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ หน่วยนับ ค ำอธิบำย/ข้อมูลที่ติดตำม กำรค ำนวณ/เกณฑ์กำรประเมิน เกณฑ์กำรประเมินผล 
4. ร้อยละของชุมชนที่
มีการลดต้นทุน/เพิ่ม
มูลค่า จากการน า
ผลงานวิจัยไปใช้ 
พัฒนาชุมชน/ท้องถิ่น 

ร้อยละ ค ำอธิบำย 
     ผลงานวิจัย หรือผลงานสรา้งสรรค์ของ
มหาวิทยาลยัราชภฏัจันทรเกษมตามแนวคิด 
BCG Model ที่น าไปใช้ประโยชน์ในชุมชน 
เพื่อลดต้นทุนหรือเพิ่มมลูค่าทั้งการ บริการ
วิชาการ หรือการจดัหลักสูตรในชุมชน
เป้าหมายท าให้ชุมชนนั้นได้รับการ ยกระดับ
หรือพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจ สังคม 
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 
 
ข้อมูลที่ติดตำม 
1. จ านวนชุมชนที่เข้าร่วมมีการลดต้นทุน/เพิ่ม
มูลค่า จากการน าผลงานวิจัย ไปใช้พัฒนา
ชุมชน ท้องถิ่น 
2. จ านวนชุมชนทั้งหมดในพ้ืนท่ีให้บริการของ
คณะเกษตรและชีวภาพ 
 

กำรค ำนวณ 
จ านวนชุมชนที่เข้าร่วมมีการลดตน้ทุน/เพิ่มมลูค่า จาก

การน าผลงานวิจัย ไปใช้พัฒนาชุมชน ท้องถิ่น 
X 100 

จ านวนชุมชนทั้งหมดในพื้นที่ให้บริการของ 
คณะเกษตรและชีวภาพ 

 
เกณฑ์กำรให้คะแนนตัวชี้วัด 
คะแนน 1 เท่ากับ หรือน้อยกว่า รอ้ยละ 2.00      
คะแนน 2 เท่ากับ ร้อยละ 2.01 – 3.00       
คะแนน 3 เท่ากับ ร้อยละ 3.01 – 4.00       
คะแนน 4 เท่ากับ ร้อยละ 4.01 – 5.00        
คะแนน 5 เท่ากับ มากกว่า ร้อยละ 5.00 

1 คะแนน  หมายถึง ต้องปรับปรุงเร่งด่วน    
2 คะแนน  หมายถึง ต้องปรับปรุง    
3 คะแนน  หมายถึง พอใช้    
4 คะแนน  หมายถึง ดี    
5 คะแนน  หมายถึง ดีมาก 
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ภำคผนวก 
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